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Despre prelucrarea datelor cu caracter personal



Introducere

Societatea Hungarokomplex Kft. (denumita in continuare: ,Hungarokomplex Kft”) este
operator de date cu caracter personal.

Denumirea operatorului: Hungarokomplex Kft

Sediul operatorului: 1211 Budapest, II. Rakdczi Ferenc ut 175/D
Adresa de e-mail a operatorului: adatvedelem@hungarokomplex.hu
Pagina web a operatorului: www.hungarokomplex.hu

Reprezentantul operatorului: Csupor Péter, administrator
I. Reguli generale

1. Scopul regulamentului

Scopul prezentului regulament este de a armoniza protectia datelor cu caracter personal
prelucrate de societatea Hungarokomplex Kft. in cadrul activitatilor sale de prelucrare a
datelor cu prevederile celorlalte regulamente interne ale societitii si de a asigura
prelucrarea corespunzatoare a datelor cu caracter personal. Prezentele dispozitii trebuie
interpretate in concordanta cu prevederile celorlalte regulamente ale societatii
Hungarokomplex Kft. Daca, In legatura cu protectia datelor cu caracter personal, exista o
contradictie intre prezentele dispozitii si prevederile oricarui alt regulament intrat in
vigoare anterior intrarii in vigoare a prezentului regulament, prezentele dispozitii sunt cele
care prevaleaza.

Societatea Hungarokomplex Kft. doreste sa respecte in totalitate, in cadrul activitatii sale,
prevederile legale referitoare la prelucrarea datelor cu caracter personal, in special
dispozitiile Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului
(GDPR) si dispozitiile Legii nr. CXII din 2011 privind autodeterminarea informationala si
libertatea informatiei.

Societatea Hungarokomplex Kft. acorda, in cadrul activitatii sale, o atentie sporita protectiei
datelor cu caracter personal, respectarii dispozitiilor legale obligatorii si prelucrarii sigure
si corecte a datelor. Un alt scop important al emiterii prezentului regulament este ca
angajatii societatii Hungarokomplex Kft., prin cunoasterea si respectarea acestuia, sa fie
capabili sa efectueze prelucrarea datelor persoanelor fizice in mod legal.

2. Domeniul de aplicare al regulamentului $i durata prelucrarii datelor

Domeniul de aplicare personal al regulamentului se extinde asupra tuturor Angajatilor
societatii Hungarokomplex Kft., precum si asupra oricaror alti utilizatori cu autorizatie
speciald si colaboratori externi aflati intr-un raport contractual, care desfasoara activitati
legate de prelucrarea, stocarea si furnizarea datelor cu caracter personal, respectiv a
datelor de interes public, sau care intocmesc ori prelucreaza documente care contin astfel
de date.



Domeniul de aplicare material al regulamentului se extinde asupra evidentelor si bazelor de
date gestionate de societatea Hungarokomplex Kft., precum si asupra tuturor datelor
prelucrate individual. Prezentul regulament trebuie aplicat atat prelucrarii automatizate,
integral sau partial, cat si prelucrarii manuale a datelor.

Domeniul de aplicare teritorial al regulamentului se extinde asupra prelucrarii datelor
efectuate la sediul societatii.

Hungarokomplex Kft. 1211 Budapest, II. Rakdczi Ferenc ut 175/D E-mail:
info@hungarokomplex.hu Web: www.hungarokomplex.hu

Durata prelucrarii datelor: datele cu caracter personal trebuie pastrate pana la termenul
stabilit de legea aplicabila tipului de document respectiv, sau pana la retragerea
consimtamantului persoanei vizate.

3. Actele normative care stau la baza prelucrarii datelor si dispozitii interpretative

Acte normative: Societatea Hungarokomplex Kft. prelucreaza in toate cazurile datele cu
caracter personal puse la dispozitia sa in conformitate cu legislatia maghiara si europeana
in vigoare si cu cerintele etice, luand intotdeauna masurile tehnice si organizatorice
necesare pentru o prelucrare sigura si corespunzatoare a datelor.

e REGULAMENTUL (UE) 2016/679 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN SI AL
CONSILIULUI (din 27 aprilie 2016) privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor
date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia
datelor).

e Legeanr.Vdin 2013 privind Codul Civil (Ptk.);

e Legeanr. CXII din 2011 privind autodeterminarea informationala si libertatea
informatiei.

e Legeanr. Cdin 2003 privind comunicatiile electronice

e Legea nr. CXXXIII din 2005 privind normele referitoare la protectia persoanelor si a
bunurilor si la activitatea de detectiv particular

Dispozitii interpretative: in prezentul regulament, termenii de specialitate din domeniul
protectiei datelor au urmatoarele semnificatii:

1. GDPR (General Data Protection Regulation) — noul Regulament al Uniunii Europene
privind protectia datelor (Reguli generale de protectie a datelor)

2. Infotv.: Legea nr. CXII din 2012 privind autodeterminarea informationala si
libertatea informatiei

3. operator: persoana fizica sau juridica, autoritatea publica, agentia sau alt organism
care, singur sau impreuna cu altele, stabileste scopurile si mijloacele de prelucrare a
datelor cu caracter personal; atunci cand scopurile si mijloacele prelucrarii sunt
stabilite prin dreptul Uniunii sau dreptul intern, operatorul sau criteriile specifice
pentru desemnarea acestuia pot fi prevazute in dreptul Uniunii sau in dreptul intern;



10.

11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.

prelucrare: orice operatiune sau set de operatiuni efectuate asupra datelor cu
caracter personal sau asupra seturilor de date cu caracter personal, cu sau fara
utilizarea de mijloace automatizate, cum ar fi in special colectarea, inregistrarea,
organizarea, structurarea, stocarea, adaptarea sau modificarea, extragerea,
consultarea, utilizarea, divulgarea prin transmitere, diseminarea sau punerea la
dispozitie In orice alt mod, alinierea sau combinarea, restrictionarea, stergerea sau
distrugerea, precum si Impiedicarea utilizarii ulterioare a datelor, realizarea de
inregistrari fotografice, audio sau video, precum si inregistrarea caracteristicilor
fizice care permit identificarea persoanei.

persoani imputernicita de operator: persoana fizica sau juridica, autoritatea
publicd, agentia sau alt organism care prelucreaza datele cu caracter personal in
numele operatorului;

transfer de date: punerea la dispozitia unei terte persoane determinate a datelor.
tert: persoana fizica sau juridicd, autoritatea publica, agentia sau alt organism care
nu este persoana vizata, operatorul, persoana imputernicita de operator sau
persoanele care, sub autoritatea directa a operatorului sau a persoanei
imputernicite de operator, sunt autorizate sa prelucreze date cu caracter personal;
stat SEE: un stat membru al Uniunii Europene si un alt stat parte la Acordul privind
Spatiul Economic European, precum si statul al carui cetatean, in temeiul unui acord
international incheiat intre Uniunea Europeana si statele sale membre, pe de o parte,
si un stat care nu este parte la Acordul privind SEE, pe de alta parte, beneficiaza de
acelasi statut juridic ca si cetatenii statelor parti la Acordul privind SEE.

tara terta: orice stat care nu este stat SEE.

consimtamantul persoanei vizate: orice manifestare de vointa liber3, specifica,
informata si lipsita de ambiguitate a persoanei vizate prin care aceasta accepta,
printr-o declaratie sau printr-o actiune fara echivoc, ca datele cu caracter personal
care o privesc sa fie prelucrate;

divulgare: punerea datelor la dispozitia oricarei persoane.

stergerea datelor: transformarea datelor astfel incat acestea sa nu mai poata fi
recunoscute, in asa fel incat recuperarea lor sa nu mai fie posibila.

marcarea datelor: aplicarea unui semn de identificare asupra datelor in scopul
distingerii acestora.

blocarea datelor: aplicarea unui semn de identificare asupra datelor In scopul
restrictiondrii prelucrarii lor ulterioare, definitiv sau pentru o perioada determinata.
distrugerea datelor: distrugerea fizica totald a suportului de date care contine
datele respective.

restrictionarea prelucrarii: marcarea datelor cu caracter personal stocate cu
scopul de a limita prelucrarea viitoare a acestora;

pseudonimizare: prelucrarea datelor cu caracter personal intr-un asemenea mod
incat acestea sa nu mai poata fi atribuite unei anume persoane vizate fara a se utiliza
informatii suplimentare, cu conditia ca aceste informatii suplimentare sa fie stocate
separat si sa faca obiectul unor masuri de natura tehnica si organizatorica care sa
asigure neatribuirea respectivelor date cu caracter personal unei persoane fizice
identificate sau identificabile;



18. sistem de evidenta: orice set structurat de date cu caracter personal accesibil
conform unor criterii specifice, fie ele centralizate, descentralizate sau organizate
dupa criterii functionale sau geografice;

19. incalcarea securititii datelor cu caracter personal: o Incélcare a securitatii care
duce, In mod accidental sau ilegal, la distrugerea, pierderea, modificarea, sau
divulgarea neautorizata a datelor cu caracter personal transmise, stocate sau
prelucrate intr-un alt mod, sau la accesul neautorizat la acestea;

20. persoana vizata: orice persoana fizica determinata, identificata sau identificabila -
direct ori indirect - pe baza unui date cu caracter personal.

21. date cu caracter personal: orice informatie care poate fi asociata unei anumite
persoane fizice determinate (identificate sau identificabile) (persoana vizata),
precum si concluzia care poate fi trasd din date referitoare la persoana vizata. Datele
cu caracter personal isi pastreaza aceasta calitate pe tot parcursul prelucrarii, atat
timp cat legatura lor cu persoana vizata poate fi restabilita. O persoana este
considerata identificabila in special atunci cand poate fi identificata, direct sau
indirect, prin referire la un nume, un numar de identificare sau la unul sau mai multe
elemente specifice, proprii identitétii sale fizice, fiziologice, mentale, economice,
culturale sau sociale.

22. categorii speciale de date cu caracter personal (date speciale): date cu caracter
personal care dezvaluie originea rasiald sau etnica, opiniile politice, confesiunea
religioasa sau convingerile filozofice sau apartenenta la sindicate, precum si date
genetice, date biometrice pentru identificarea unica a unei persoane fizice, date
privind sanatatea sau date privind viata sexuala sau orientarea sexuala ale unei
persoane fizice

23. incilcarea securititii datelor cu caracter personal: prelucrarea sau procesarea
ilegala a datelor cu caracter personal, in special accesul neautorizat, modificarea,
transmiterea, divulgarea, stergerea sau distrugerea acestora, precum si distrugerea
si deteriorarea accidentala a acestora.

24. NAIH: Autoritatea Nationala Maghiara pentru Protectia Datelor si Libertatea
Informatiei (Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hat6sag)

4. Temeiul juridic si obiectul prelucrarii datelor, sistemul de cerinte Si principiile protectiei
datelor

Temeiul juridic al prelucrarii datelor

Prelucrarea datelor cu caracter personal de catre societatea Hungarokomplex Kft. in cadrul
activititilor sale se bazeazi, in toate cazurile, fie pe lege, fie pe consimtimantul voluntar. in
anumite cazuri, In lipsa consimtamantului, prelucrarea se bazeaza pe un alt temei juridic
sau pe articolul 6 din Regulament. In temeiul articolului 6 alineatul (1) din GDPR, temeiul
juridic al prelucrarii datelor il constituie prelucrarea necesara pentru angajarea salariatilor,
pentru evidenta datelor cu caracter personal, pentru executarea contractului, precum si
pentru indeplinirea obligatiilor legale necesare activitatii societatii Hungarokomplex Kft.
Societatea Hungarokomplex Kft. efectueaza, in anumite cazuri, si prelucrare a datelor bazata
pe consimtamant (voluntar, expres, dupa informare corespunzatoare). (datele cu caracter



personal ale persoanelor fizice care candideaza pentru un post, cuprinse in CV-urile
acestora, datele speciale ale Angajatilor)

Prelucrarea datelor cu caracter personal este permisa numai in scopul exercitarii unui drept
sau al indeplinirii unei obligatii. Utilizarea in scopuri private a datelor cu caracter personal
prelucrate de societatea Hungarokomplex Kft. este interzisa. Prelucrarea datelor trebuie sa
respecte intotdeauna principiul limitarii legate de scop.

Societatea Hungarokomplex Kft. prelucreaza datele cu caracter personal numai in scop
determinat, in vederea exercitarii unui drept si Indeplinirii unei obligatii, In masura minima
necesara atingerii scopului si pe durata necesara acestuia. Prelucrarea trebuie sa
corespunda scopului In toate etapele sale - iar daca scopul prelucrarii a incetat, sau daca
prelucrarea datelor este ilegala din alt motiv, datele se sterg.

Angajatul societatii Hungarokomplex Kft. care prelucreaza efectiv datele respective se
ingrijeste de stergerea acestora, conform prevederilor Regulamentului privind gestionarea
documentelor al societatii Hungarokomplex Kft.

Societatea Hungarokomplex Kft. prelucreaza date cu caracter personal numai pe baza
consimtamantului prealabil al persoanei vizate - In cazul datelor cu caracter personal
speciale, al consimtamantului scris - sau pe baza legii, respectiv a autorizarii legale ori a
interesului legitim.

Societatea Hungarokomplex Kft. comunica persoanei vizate, in toate cazurile, inainte de
colectarea datelor, scopul prelucréarii datelor, precum si temeiul juridic al prelucrérii.

Obiectul protectiei datelor cu caracter personal

In procesul protectiei datelor, obiectul protectiei il constituie totalitatea datelor cu caracter
personal generate in cadrul activitatii de angajator si antreprenoriale a societatii
Hungarokomplex Kft., de la crearea lor si pana la distrugerea lor, precum si suporturile de
date, indiferent de natura lor fizica, care contin date cu caracter personal.

Suporturile de date pot fi documente pe suport hartie, rapoarte, liste, harti, documentatie
tehnica, suporturi magnetice de date, sisteme si dispozitive informatice conform
reglementdrii informatice aplicabile, precum si mediul fizic in care are loc prelucrarea si
stocarea setului de date.

Sistemul de cerinte si principiile protectiei datelor

In cadrul indeplinirii sarcinilor societitii Hungarokomplex Kft., trebuie asigurati, ca parte a
procedurii aferente fiecarei sarcini, respectarea integrald a normelor privind prelucrarea
datelor si protectia datelor persoanelor fizice vizate impotriva utilizarii ilegale.

In cadrul prelucririi datelor trebuie asigurate:

a) prelucrarea corecta si exactd a datelor importante din perspectiva persoanei vizate,
iar in cazul aparitiei unui date eronate, corectarea acestuia trebuie efectuatd imediat,
atat din oficiu, cat si la initiativa persoanei vizate;



b) faptul ca datele persoanei vizate sunt prelucrate, Inregistrate si utilizate exclusiv in
conformitate cu prevederile legislatiei aplicabile, respectiv ca nu ajung in posesia
unor persoane neautorizate;

c) mentinerea si actualizarea continua a diferitelor date, seturi de date (baze de date),
precum si disponibilitatea si accesibilitatea lor continua pentru persoanele
autorizate, indiferent de tipul suportului de date. In ceea ce priveste datele cu
caracter personal, trebuie asigurata in toate cazurile o prelucrare inchisa si un acces
conform prevederilor legale;

d) veridicitatea, exactitatea, exhaustivitatea si autenticitatea diferitelor date si seturi de
date (baze de date);

e) corectarea si actualizarea datelor cu caracter personal incomplete sau inexacte,
precum si stergerea acestora dupa realizarea scopului prelucrarii;

f)  securitatea fizica a sistemului de date (fie el informatic, fie manual).
5. Sistemul de protectie a datelor cu caracter personal al societatii Hungarokomplex Kft.

Administratorul societatii Hungarokomplex Kft., tindnd cont de particularitatile societatii,
stabileste organizarea protectiei datelor, atributiile si competentele referitoare la protectia
datelor si la activitétile conexe, si desemneaza persoana responsabila cu supravegherea
prelucrarii datelor.

Angajatii societatii Hungarokomplex Kft. se ingrijesc, in cadrul activitatii lor, ca persoanele
neautorizate sa nu poatd avea acces la datele cu caracter personal, precum si ca stocarea si
amplasarea datelor cu caracter personal sa fie realizate astfel incat acestea sa nu fie
accesibile, cunoscute, modificabile sau distructibile de catre persoane neautorizate.

Supravegherea sistemului de protectie a datelor cu caracter personal al societatii
Hungarokomplex Kft. este asiguratd de administrator.

6. Regulile de securitate privind prelucrarea datelor

Operatorul Hungarokomplex Kft. are o activitate reglementata si aplica, in ceea ce priveste
gestionarea documentelor si prelucrarea informatica a datelor, norme si controale interne.

In interesul securitatii si protectiei prelucrarii datelor, trebuie luate in mod continuu toate
acele masuri de gestionare a documentelor, organizatorice, de personal, tehnice,
informatice si de alt tip care sunt indispensabile pentru functionarea neintrerupta a datelor
si bazelor de date individuale si care ofera protectie pentru ca:

a) persoanele neautorizate sa nu aiba acces la diferitele date cu caracter personal (baze
de date care contin date cu caracter personal) si documente;

b) diferitele date (baze de date), documente sa nu sufere deteriorari sau defectiuni;

c) 1inurma lipsei de cunostinte, a lipsei de competenta in cadrul prelucrarii datelor sau
din neglijentd umana, sa nu survina prejudicii, distrugerea datelor si documentelor.



d) datele sa poata fi cunoscute doar de cei autorizati, nimeni altcineva sa nu aiba acces
la acestea, iar acestea sa nu poata fi divulgate altor persoane.

In interesul securitatii si protectiei datelor - tinand cont de prevederile privind protectia
muncii si protectia Impotriva incendiilor - trebuie luate in special urmatoarele masuri.

Reguli de gestionare a documentelor, reguli generale de protectie a seturilor de date
manuale

La societatea Hungarokomplex Kft., sarcinile de gestionare a documentelor se desfasoara
intr-un sistem centralizat de gestionare a documentelor. Gestionarea corespondentei si a
documentelor care privesc toate unitatile organizatorice ale societatii Hungarokomplex Kft.
este efectuata de responsabilul cu protectia datelor, respectiv de persoana desemnata in
acest scop. Metoda de gestionare a documentelor este in principal manuala.

a) Atatin asigurarea protectiei datelor cu caracter personal, cat si in asigurarea
publicitatii datelor de interes public, trebuie avute in vedere celelalte prevederi
interne ale societatii Hungarokomplex Kft. referitoare la gestionarea documentelor si
respectarea stricta a obligatiilor stabilite in acestea.

b) Societatea Hungarokomplex Kft. pastreaza seturile de date intr-o forma ordonata si
usor de regasit, In conditii care pot fi incuiate, respectiv sub supraveghere
corespunzatoare (arhivare).

c) In cursul gestionarii si stocarii documentelor, persoanele neautorizate nu au voie sa
aiba acces la acestea. De aceea, referentul desemnat si fiecare persoana care intra in
contact cu documentul respectiv poarta raspundere.

d) Dupa expirarea termenului de pastrare a documentelor - cu exceptia documentelor
care nu pot fi casate - documentele care contin date cu caracter personal trebuie
distruse - de preferintd cu un dispozitiv de distrugere a documentelor - astfel incat
datele cu caracter personal cuprinse in acestea sa devina nerecunoscibile, respectiv
sd poata fi considerate sterse. Din aceasta rezulté ca aruncarea lor la cosul de gunoi
fara distrugere nu constituie o metoda adecvata de distrugere.

e) Documentele care contin date cu caracter personal, date care servesc la
fundamentarea deciziilor, precum si documente care contin secrete comerciale,
trebuie gestionate, de la crearea sau preluarea lor si pana la distrugerea lor, ferite de
accesul persoanelor neautorizate.

Documentele trebuie amplasate intr-o incapere bine incuiabild, uscatd, dotata cu
echipamente de protectie impotriva incendiilor si de protectie a bunurilor. La documentele
aflate Tn gestionare activa continua au acces doar persoanele competente; angajatul
societatii Hungarokomplex Kft. care efectueaza prelucrarea datelor poate pardsi, pe
parcursul zilei, Incaperea in care se desfasoara prelucrarea datelor, doar daca incuie
suporturile de date care i-au fost Incredintate sau incuie biroul. Angajatul societatii
Hungarokomplex Kft. care efectueaza prelucrarea datelor incuie, la terminarea lucrului,
suportul de date pe hartie. In cazul in care datele cu caracter personal gestionate pe suport



de hartie sunt digitalizate, societatea Hungarokomplex Kft. aplica regulile de securitate
valabile pentru prelucrarea informatica a datelor. Regulile detaliate si speciale privind
gestionarea documentelor sunt cuprinse intr-un regulament separat privind gestionarea
documentelor.

Supravegherea gestionarii documentelor la societatea Hungarokomplex Kft. este asigurata
de administrator, care raspunde de faptul ca personalul, conditiile materiale si mijloacele
necesare gestionarii sigure a documentelor sa fie disponibile. Persoana insarcinata cu
supravegherea gestionarii documentelor verifica anual respectarea prevederilor
regulamentului privind gestionarea documentelor, ia masuri pentru remedierea neregulilor,
initiaza, daca este necesar, modificarea regulamentului privind gestionarea documentelor si
a planului de arhivare, si verifica daca prelucrarea datelor cu caracter personal si a datelor
speciale corespunde legii privind protectia datelor cu caracter personal si publicitatea
datelor de interes public.

Administratorul poate delega, partial sau integral, atributiile persoanei insarcinate cu
supravegherea gestionarii documentelor unei persoane desemnate de acesta. Delegarea
competentei legate de supravegherea gestionarii documentelor se poate realiza numai in
scris, cu enumerarea atributiilor si competentelor delegate.

In cazul absentei indelungate a administratorului, in supravegherea gestionarii
documentelor acesta este inlocuit de persoana desemnata de el.

Regulile generale ale prelucririi informatice a datelor

a) Prelucrarea datelor poate fi efectuata exclusiv de Angajatii insarcinati cu aceasta, sau
de persoane fizice sau juridice aflate Intr-un raport contractual cu societatea
Hungarokomplex Kft., care trebuie sd acorde o atentie deosebita corectitudinii
datelor introduse si stocérii lor sigure, devenind astfel persoane imputernicite de
operator.

b) Trebuie determinat cercul persoanelor autorizate sa consulte datele introduse, sa
opereze dispozitivele purtdtoare de date - cu atentie deosebitd acordata luarii la
cunostintd a documentatiei de securitate -, precum si sfera drepturilor lor, aceste
persoane avand acces doar la datele care corespund acestei autorizari.

c) Accesulsiiesirea persoanelor autorizate trebuie sa fie reglementate si controlate,
posibilitatile de acces ale persoanei autorizate trebuind sa corespunda nivelului de
acces adecvat functiei sale.

d) Persoana autorizata sa aiba acces la date cu caracter personal este obligata sa
pastreze confidentialitatea parolei care i-a fost pusa la dispozitie, raispunde pentru
operatiunile informatice efectuate cu parola sa si trebuie sa iasa din sistem la
finalizarea prelucrarii datelor.

e) Daci o persoana externa este autorizata, din orice motiv - de exemplu intretinere,
dezvoltare - sa opereze echipamentele informatice, aceasta poate lua cunostinta de
date doar in masura necesara; datele trebuie sterse de pe dispozitivele scoase din
locul de exploatare.



g)

h)

Trebuie asigurate copii de siguranta ale datelor introduse si stocarea seturilor de
date salvate intr-un loc sigur, diferit de locul prelucrarii datelor.

La casarea suporturilor de date, datele stocate pe acestea trebuie distruse printr-o
operatiune informatica.

Trebuie luate, in mod planificat, masurile necesare - investigare, stabilirea
raspunderii, documentare - in cazul deteriorarii sau pierderii unui set de date, in
scopul inlocuirii sau restabilirii acestuia.

Functionarea sistemului informatic si respectarea regulilor sale - orientate spre
prevenirea eventualelor evenimente extraordinare - necesita o verificare continua.

Programe utilizate pentru prelucrarea datelor:

Program de salarizare RLB Bérszamfejt6 Program
Program de contabilitate RLB Kettés Kényveldi Ugyviteli Program

Protectia fizica si tehnica a datelor gestionate pe suport de hartie, respectiv
informatic

a)

b)

Incéperile destinate prelucrarii manuale, pe suport de hartie si informatice a datelor,
precum si stocarii suporturilor de date, trebuie incadrate in categoria de pericol de
incendiu, asigurandu-se indeplinirea cerintelor corespunzatoare.

Trebuie asigurata protectia - in caz de necesitate, inclusiv prin mijloace tehnice de
securitate - in vederea prevenirii evenimentelor extraordinare (de exemplu
patrundere ilegala, cu violentd, incendiu, calamitate naturald, patrunderea unei
persoane neautorizate). (de ex. Incuierea biroului, a Incdperii respective, montarea
unei camere)

Documentele, evidentele care contin date cu caracter personal, date privind buna
reputatie, secrete comerciale trebuie amplasate Intr-un loc care poate fi incuiat, iar
persoanele care efectueaza prelucrarea datelor raspund de faptul ca documentele si
evidentele care contin date cu caracter personal sa fie incuiate la terminarea
programului de lucru. (de ex. sertar care poate fi incuiat, dulap pentru documente)

Protectia informatica a sistemelor informatice si a bazelor de date

In cazul bazelor de date informatice, in vederea prevenirii accesului neautorizat,
calculatoarele trebuie protejate cu parola sigurd, program antivirus si programe actualizate
periodic; angajatii care opereaza calculatorul raspund de faptul ca, la terminarea
programului de lucru, calculatorul sa fie oprit si sa aiba loc salvarile prevazute de
reglementarea informatica respectiva, precum si masurile hardware si software necesare.

Protectia accesului este asigurata de sistemul de protectie al sistemului de operare si al
programelor de utilizare, sistem configurat de informaticianul - intern sau extern -
desemnat de operator. Diferitele coduri si parole sunt gestionate si stocate de informatician,
care le modifica, daca este necesar.



In cazul sistemelor informatice (bazelor de date) care contin date cu caracter personal,
trebuie asigurate:

a) functionarea continua si neintrerupta a sistemului;

b) accesul continuu al persoanelor competente la setul (seturile) de date, respectiv
excluderea persoanelor neautorizate, asigurarea drepturilor de acces, inregistrarea
(logarea) evenimentelor, operatiunilor, datelor inregistrate in sistemul informatic si
stocarea sigura (arhivarea) acestora;

c) protectia hardware si software zilnicd a sistemului;

d) 1Incaz de pierdere a datelor din cauza unei erori a calculatorului sau a programului,
inregistrarea datelor trebuie oprita imediat, iar In vederea evitarii unei pierderi
suplimentare de date trebuie solicitat sprijinul informaticianului;

e) pe calculatoarele societatii Hungarokomplex Kft. se poate rula doar program licentiat
legal. Pentru fiecare program trebuie realizata o copie de siguranta;

f)  de gestionarea datelor salvate In directoarele proprii ale statiilor de lucru raspund
utilizatorii;

g) 1n cazde pierdere a datelor din cauza unei erori a calculatorului sau a programului,
inregistrarea datelor trebuie opritd imediat, iar in vederea evitarii unei pierderi
suplimentare de date trebuie solicitat sprijinul informaticianului.

7. ncalcarea securitatii datelor cu caracter personal

Incilcarea securititii datelor cu caracter personal este o incilcare a securititii care duce, in
mod accidental sau ilegal, la distrugerea, pierderea, modificarea sau divulgarea
neautorizata a datelor cu caracter personal transmise, stocate sau prelucrate intr-un alt
mod, sau la accesul neautorizat la acestea.

Incilcarea securititii datelor cu caracter personal poate, in absenta unor masuri adecvate si
luate la timp, sa cauzeze persoanelor fizice prejudicii fizice, materiale sau morale, printre
altele pierderea controlului asupra propriilor date cu caracter personal sau restrangerea
drepturilor acestora, discriminare, furt de identitate sau frauda de identitate.

Notificarea incalcarii securititii datelor cu caracter personal

Incilcarea securititii datelor cu caracter personal trebuie notificats, fira intarziere
nejustificata si, daca este posibil, In cel mult 72 de ore, autoritatii de supraveghere
competente, cu exceptia cazului in care, in conformitate cu principiul raspunderii, se poate
demonstra ca Incalcarea respectiva nu este susceptibila sa genereze un risc pentru
drepturile si libertdtile persoanelor fizice.

~_~ A

Persoana vizata trebuie informata fara intarziere, daca incélcarea securititii datelor cu
caracter personal este susceptibila sa genereze un risc ridicat pentru drepturile si libertatile
persoanei fizice, pentru ca aceasta sa poata lua masurile de precautie necesare.



8. Reguli detaliate privind prelucrarea datelor cu caracter personal

Societatea Hungarokomplex Kft., in scopul indeplinirii diferitelor sale atributii, prelucreaza
date cu caracter personal, partial pentru intocmirea evidentelor, planurilor, contractelor
prevazute de dispozitiile legale, iar partial pentru tinerea documentelor proprii, constituirea
si actualizarea bazelor de date, prelucrarea datelor cu caracter personal, precum si in
scopuri administrative si de evidenta.

La baza prelucrarii datelor sta consimtamantul voluntar si expres al persoanei vizate, dat pe
baza informarii corespunzatoare, furnizarea datelor necesare pentru executarea
contractului, precum si furnizarea datelor necesare pentru indeplinirea unei obligatii legale.
Dupa informarea detaliata - care se refera la scopul, temeiul juridic si durata prelucrarii
datelor, precum si la drepturile persoanei vizate — persoana vizata trebuie avertizata cu
privire la caracterul voluntar al prelucrarii datelor. Consimtamantul pentru prelucrarea
datelor trebuie consemnat in scris.

Prelucrari de date:

e  prelucrarea datelor membrilor si angajatilor (Angajatilor) societatii Hungarokomplex
Kft.: prelucrare bazata pe o obligatie legala

e  prelucrarea datelor persoanelor aflate Intr-un raport de mandat cu societatea
Hungarokomplex Kft. In scop de mentinere a contactului, decontare si evidents; (de
ex. informatician) - prelucrare bazata pe contract si obligatie legala

e datele persoanelor de contact si ale angajatilor financiari ai altor organizatii,
institutii si societati aflate in relatii de afaceri cu societatea Hungarokomplex Kft.,
care pot fi si date de contact si de identificare ale unor persoane fizice: prelucrare
bazata pe interes legitim

e datele persoanelor fizice (persoane fizice autorizate, persoane fizice) aflate in relatii
de afaceri cu societatea Hungarokomplex Kft.: prelucrare bazata pe contract

Prelucrarea datelor trebuie - In vederea asigurarii limitarii stocarii datelor cu caracter
personal la perioada necesara - reexaminata anual, datele cu caracter personal inexacte
trebuind corectate, respectiv sterse fara intarziere.

9. Prelucrarea datelor legata de angajarea Angajatilor

La societatea Hungarokomplex Kft. pot lucra persoane aflate intr-un raport de munca
conform Codului Muncii, respectiv, in anumite cazuri, persoane aflate intr-un raport de
mandat. (denumite in continuare: ,Angajati”)

Temeiul juridic al prelucrarii datelor Angajatilor:

1. autorizarea legal3, respectiv Legea nr. [ din 2012 privind Codul Muncii (Mt.) si Legea
nr. Vdin 2013 privind Codul Civil (Ptk.), si

2. consimtamantul persoanei vizate [art. 5 alin. (1) lit. a) din Infotv. - autorizare legala
-siart. 5 alin. (1) lit. b) din Infotv. - consimtdmantul persoanei vizate] constituie
temeiul juridic.



Scopul prelucrarii datelor: constituirea, executarea sau incetarea raportului juridic de
munca, recunoasterea drepturilor si dovedirea obligatiilor legate de acesta, in special:

e scopul desfasurarii procedurii de angajare,

e  executarea contractului de munca, inclusiv indeplinirea obligatiilor legale si
colective,

e  scopuri legate de organizarea muncii, optimizarea proceselor si organizarea
activitatii,

e planificare economica si de personal,

e  pregdtirea deciziilor de personal si a altor decizii ale societatii,

e  asigurarea de documente probatorii pentru litigii judiciare si extrajudiciare, precum
si pentru controale economice, fiscale, de asigurari sociale si de alta naturs,

. controale de securitate, de calitate, de comportament si de performants,

e  garantarea sanatatii, egalitatii si securitatii la locul de muncs,

e  protejarea proprietatii si a altor drepturi ale angajatorului, clientilor si partenerilor
de afaceri,

e Incetarea raportului de munca, precum si exercitarea drepturilor care revin
persoanelor angajate.

Termenul de stocare a datelor: pana la realizarea scopului prelucrarii datelor, ca regula
generald, pand la incetarea raportului de munca in ceea ce priveste drepturile si obligatiile
legate de raportul de munca, respectiv pana la termenul prevazut de legislatia privind plata
pensiilor, In ceea ce priveste drepturile ce decurg din raportul de munca.

Modul de prelucrare a datelor: pe suport de hartie si electronic.
Obligatiile de personal si de salarizare ale societatii Hungarokomplex Kft.:

Societatea Hungarokomplex Kft., in cazul propriilor Angajati - acolo unde societatea
Hungarokomplex Kft. are calitatea de angajator -, indeplineste integral atat sarcinile de
personal, cat si salarizarea. In cadrul acestei activitati, administratorul, respectiv contabilul
societdtii, Incarca datele de salarizare in sistemul de salarizare RLB Bérszamfejt6 Program.

In cazul Angajatilor, societatea Hungarokomplex Kft., in calitate de angajator, prelucreaza
datele angajatilor in calitate de operator. Datele cu caracter personal ale persoanelor
angajate in baza unui raport de mandat sunt inregistrate de societatea Hungarokomplex
Kft. numai in scopul salarizarii si In masura necesara executarii contractului; se
inregistreaza toate datele care sunt inregistrate si pentru angajatii aflati In raport de munca,
cu exceptia datelor privind raportul de munca anterior.

Programul de salarizare: Program de salarizare (RLB)
Gestionarea actelor de identitate:

Societatea Hungarokomplex Kft. - In conformitate cu pozitia Autoritatii Nationale pentru
Protectia Datelor si Libertatea Informatiei - nu intocmeste fotocopii ale actelor de
identitate.



Angajati cu capacitate de munca modificata:

Angajatilor cu capacitate de munca modificata li se aplica, din punct de vedere al prelucrarii
datelor, aceleasi reguli ca si celorlalti angajati, insa in cazul acestora sfera datelor prelucrate
este mai extinsa. Societatea Hungarokomplex Kft. prelucreaza, in temeiul prevederilor
legale, date privind starea de sanitate a Angajatilor cu capacitate de munci modificati. In
cazul Angajatilor cu capacitate de munca modificatd, in temeiul art. 21, 21 /A si 21/B din
Legea nr. CXCI din 2011 privind prestatiile acordate persoanelor cu capacitate de munca
modificata si modificarea altor legi, sfera datelor cu caracter personal ale Angajatului se
extinde cu datele speciale referitoare la starea de sanatate. Documentul care contine aceste
date: avizul de specialitate al comisiei de experti / decizia ORSZI (Orszagos Rehabilitacios
és Szocialis Szakeértoi Intézet - Institutul National de Expertiza in Reabilitare si Sociala)
privind capacitatea de munca modificata.

Prelucrarea datelor tertilor mentionate in legaturia cu persoanele aflate in raport de
munci cu societatea Hungarokomplex Kft.:

Datele tertilor obtinute in legatura cu raportul de munca (de exemplu, in legatura cu
concediul suplimentar, deducerea fiscala familiald sau la desemnarea persoanei care trebuie
anuntatd in caz de accident) pot fi colectate si prelucrate numai in limita datelor strict
necesare.

In cazul in care Angajatul furnizeazi date ale unei terte persoane, acesta este obligat si
declare ca detine imputernicirea necesarad pentru furnizarea datelor tertei persoane.
Aceasta declaratie face parte din informarea oferita de angajator.

Sfera datelor conexe: in scopul concediului suplimentar, al utilizarii deducerii fiscale
familiale, al solicitarii unui abonament de célatorie preferential considerat avantaj in natura
scutit de impozit, sau al ajutorului de Inceput de an scolar scutit de impozit, pentru ruda
dependenta a salariatului care nu a implinit varsta de 16 ani:

e locul si data nasterii,

e adresa de domiciliu,

e numele mamei

e  codul numeric de asigurari sociale (TAJ)

e codul de identificare fiscala,

e carnetul de elev/student valabil

e date din foaia matricola

e date de identitate - date din permisul de conducere

Prelucrarea datelor legati de mentinerea si incetarea raportului de munci:

Societatea Hungarokomplex Kft. tine o evidenta de personal, respectiv salariala si de munca
privind Angajatii.

Societatea Hungarokomplex Kft. nu utilizeaza, in afara sistemului de salarizare RLB
Bérszamfejtd Program, nicio altd evidenta de munca. Nicio alta organizatie nu are acces la



acest sistem. Evidenta de personal contine datele tuturor angajatilor societétii
Hungarokomplex Kft.

Daca, pentru constituirea, mentinerea, incetarea raportului de munca, pentru dovedirea
drepturilor conexe sau recunoasterea obligatiilor conexe, este necesara obtinerea unei
declaratii din partea angajatului, societatea Hungarokomplex Kft. atrage intotdeauna atentia
angajatului, la obtinerea declaratiei, asupra faptului, temeiului juridic si scopului prelucrarii
datelor cuprinse in declaratie. Daca pentru validitatea declaratiei este necesara prezentarea
unui act (carte de identitate, carnet de student), societatea Hungarokomplex Kft. nu
prelucreaza in niciun fel imaginea actului, ci angajatul autorizat al societétii
Hungarokomplex Kft. atesta prin semnatura sa prezentarea actului si valabilitatea acestuia.

Societatea Hungarokomplex Kft. transfera datele cu caracter personal ale Angajatilor catre o
tara tertd sau o organizatie internationala numai daca acest lucru este necesar pentru
indeplinirea obligatiilor sale de dreptul muncii si Angajatul si-a dat consimtamantul dupa ce
a fost informat cu privire la eventualele riscuri ale unui astfel de transfer, respectiv daca
Comisia Europeana a confirmat nivelul adecvat de protectie a datelor in tara terta, sau exista
garantii adecvate de protectie a datelor (de ex. clauzele contractuale standard ale Uniunii
Europene).

Societatea Hungarokomplex Kft. nu utilizeaza procese decizionale automatizate in cazuri
individuale in cadrul prelucrarii datelor legate de raportul de munca.

Pentru prelucrarea datelor angajatilor a fost intocmits, ca anexa nr. 1 la prezentul
regulament, o informare pentru angajati, al carei scop este informarea prealabila a
angajatilor cu privire la prelucrarea datelor. (Anexa nr. 1: Informarea privind prelucrarea
datelor angajatilor)

Sfera datelor cu caracter personal ale Angajatilor societitii Hungarokomplex Kft.:

e numele, numele la nastere,

e locul si data nasterii,

. cetatenia,

. numele la nastere al mamei,

. adresa de domiciliu,

e locul de resedinta (daca difera de domiciliu),

e calitatea de membru al unui fond privat de pensii, data aderdrii (an, luna, zi),
denumirea si codul bancii

. codul de identificare fiscald, codul numeric de asigurari sociale (TAJ),
e numadrul matricol de pensionar (in cazul angajatului pensionar),

e  copia carnetului de munca (daca exista),

e numarul contului curent,

e dataiInceperii raportului de munca,

e tipul raportului de asigurare,

o numarul de ore de munca saptamanale,

. numarul de telefon,



adresa de e-mail personala, privata

starea civila, numarul de copii,

copia documentului care atesta studiile,

avizul medical de aptitudine pentru munca,

faptul efectuarii examenului medical final de aptitudine pentru locul de muncsg,

data expirarii aptitudinii medicale pe categorii de permis de conducere pentru
anumite functii,

decizia comisiei de experti care fundamenteaza capacitatea de munca modificata a
angajatului cu capacitate de munca modificata,

in cazul desfasurarii unei activitati in afara locului de munca principal, natura
raportului juridic, denumirea si sediul angajatorului, timpul mediu de lucru lunar
prestat la locul de munca secundar, activitatea desfasurata,

Cardul OEP privind raportul de asigurare si prestatiile de asigurari de sanatate,

Fisa privind venitul provenit de la angajator si retinerea avansurilor de impozit,
Adeverinta de la angajator/institutia public3,

Adeverinta pentru stabilirea indemnizatiei de somaj si a ajutorului de cautare a unui
loc de munca.

Reguli de evidenta a datelor cu caracter personal ale Angajatilor

1)

2)

3)

4)

5)

La societatea Hungarokomplex Kft., prelucrarea, procesarea documentelor
personale ale Angajatilor, ale partenerilor externi contractuali (avocat, contabil etc.)
si tinerea evidentei pot fi efectuate exclusiv de persoana sau persoanele desemnate
in acest scop de societatea Hungarokomplex Kft., In conformitate cu fisa postului si
exclusiv in masura necesara prelucrarii datelor cu caracter personal respective. In
prezent, aceste date sunt prelucrate de administrator si de persoanele imputernicite
de operator.

Persoanele fizice sau juridice externe, autoritatile publice, agentiile care prelucreaza
date cu caracter personal in numele societatii Hungarokomplex Kft. - trebuind sa
acorde o atentie deosebita corectitudinii datelor introduse si stocarii lor sigure -
sunt considerate persoane imputernicite de operator. (informatician, furnizor de
gazduire web)

Persoanele externe imputernicite de operator ale societatii Hungarokomplex Kft. pot
efectua In numele operatorului doar operatiuni tehnice. Din aceasta rezulta ca nu pot
stabili niciodata scopul si mijloacele prelucrarii datelor, si in legatura cu aceasta nu
pot lua nicio decizie de fond.

La evidenta de bazd computerizata are acces, pentru fiecare fisd, administratorul
societatii Hungarokomplex Kft.

Daca Angajatul, in calitate de persoana vizats, solicitd corectarea sau stergerea
datelor sale prelucrate, administratorul este obligat sa indeplineasca cererea, pe
baza documentului prezentat, in termen de 3 zile lucratoare.



6) In cazul in care societatea Hungarokomplex Kft. refuza indeplinirea cererii, sau nu o
indeplineste conform continutului acesteia, salariatul, solicitantul poate depune o
plangere scrisa la administrator, la care trebuie sa primeasca un raspuns scris in
termen de 8 zile lucratoare.

Regula exercitarii dreptului de consultare

1) Sunt autorizate sa consulte datele cu caracter personal urmatoarele persoane:

a) angajatul, in propriile date,

b) conducétorul care exercita drepturile angajatorului,

c) angajatul sau partenerul contractual insarcinat cu salarizarea si contabilitatea,

d) instanta, in legdtura cu un litigiu de munca, persoana care lucreaza in societatea
Hungarokomplex Kft. In functie juridica, precum si avocatul desemnat,

e) angajatul care efectueaza sau controleaza sarcinile de personal, de munca si de
salarizare - In cadrul competentei sale - Insarcinat cu aceasta sarcina, respectiv
angajatul societatii Hungarokomplex Kft. responsabil de aceste sarcini (inclusiv ca
sarcina prevazuta in fisa postului).

2) Angajatul trebuie - la cererea sa - informat cu privire la cine si in ce scop a consultat
datele sale cu caracter personal, respectiv cui, In ce masura si in ce scop au fost
transmise acestea.

Raspunderea persoanelor care prelucreaza datele cu caracter personal ale
Angajatilor

Pentru prelucrarea datelor cu caracter personal raspunde, in calitate de operator,
administratorul societatii Hungarokomplex Kft.:

Administratorul nu deleaga unui angajat sarcina de prelucrare a datelor legata de raportul
de munca al Angajatilor.

Operatorul raspunde de respectarea legislatiei referitoare la protectia si prelucrarea datelor
legate de angajare, precum si a prevederilor stabilite In prezentul regulament, precum si de
controlul indeplinirii acestor cerinte.

In cadrul acestei raspunderi, este obligat sa se ingrijeasca de:

e emiterea, aplicarea, modificarea si completarea, daca este necesar, a regulamentului
in conformitate cu legislatia in vigoare la un moment dat,

e  crearea si functionarea metodelor si sistemelor de control.

Obligatiile, drepturile Angajatilor si ale membrilor societitii Hungarokomplex Kft. si
exercitarea acestora

Obligatia de informare a societatii Hungarokomplex Kft. fata de Angajati

1) Angajatului trebuie sa i se comunice, inainte de inceperea prelucrarii datelor, ca
prelucrarea datelor este necesara in scopul executarii contractului.



2) Angajatul trebuie informat, Tnainte de inceperea prelucrarii datelor, in mod clar si
detaliat, cu privire la toate faptele legate de prelucrarea datelor sale, in special cu
privire la scopul si temeiul juridic al prelucrarii datelor, la persoana autorizata
pentru prelucrarea si procesarea datelor, la durata prelucrarii datelor, precum si cu
privire la cine poate lua cunostinta de date.

3) Informarea trebuie sa se extinda si asupra drepturilor persoanei vizate legate de
prelucrarea datelor si a cailor de atac.

4) Informarea Angajatilor cu privire la prelucrarea datelor are loc la inceperea
raportului lor de munci, fapt confirmat prin semnatura lor.

5) Angajatul raspunde de faptul ca datele predate si declarate de acesta societatii
Hungarokomplex Kft. sunt autentice, exacte, complete si actuale.

6) Angajatul este obligat sa notifice societatii Hungarokomplex Kft., fara intarziere, dar
in cel mult 5 zile lucratoare, orice modificare survenita in datele sale inregistrate.

Prelucrarea datelor persoanelor care candideaza pentru un loc de munca

Scopul prelucrarii datelor: selectarea viitorului angajat potrivit pentru ocuparea posturilor
vacante, in vederea constituirii ulterioare a raportului de munca

Temeiul juridic al prelucrarii datelor: art. 5 alin. (1) lit. b) din Infotv. - consimtamantul
voluntar al persoanei vizate

Termenul de stocare a datelor: 2 ani de la introducerea In baza de date; modul de stocare a
datelor: pe suport de hartie si electronic.

Procesul de aplicare pentru angajare la societatea Hungarokomplex Kft. si
prelucrarea datelor ulterioara angajarii:

Societatea Hungarokomplex Kft. angajeaza salariati in raport de munca, respectiv, in
anumite cazuri, In raport de mandat. Raportul de munca al salariatului ia nastere printr-un
contract individual de muncg, in temeiul Legii nr. [ din 2012 (Mt.), iar raportul de mandat al
mandatarului ia nastere printr-un contract de mandat, in temeiul Legii nr. V din 2013 (Ptk.).

La selectarea Angajatilor angajati In baza contractului de munca si a contractului de mandat,
societatea Hungarokomplex Kft. realizeaza o prelucrare de date cu caracter personal.

In cazul aplicirii pentru angajare, la societatea Hungarokomplex Kft. sosesc CV-uri
(denumite in continuare: ,CV”) care contin datele candidatului necesare pentru aplicare. Pe
baza CV-urilor primite, conducatorul selecteaza persoanele care vor fi invitate la interviu.
Dupa interviu, societatea Hungarokomplex Kft. informeaza candidatul daca a fost sau nu
selectat pentru postul pentru care a candidat.

Societatea Hungarokomplex Kft. nu face nicio distinctie, in cazul CV-urilor sosite in scopul
candidaturii pentru un loc de muncg, in functie de modul lor de sosire: CV-urile sosite pe
suport de hartie si cele sosite pe cale electronici se evalueazi in mod identic. In cazul
candidaturii pentru postul respectiv, societatea Hungarokomplex Kft. trimite candidatului o



scrisoare de raspuns, prin care il informeaza cu privire la faptul si temeiul juridic al
prelucrarii datelor, precum si cu privire la formele de opozitie fata de prelucrarea datelor.
Prelucrarea ulterioara a datelor persoanei vizate, selectate pe baza CV-ului, are loc deja in
scopul constituirii raportului de munca, astfel incat prelucrarea datelor aferenta este tratata
la punctul referitor la prelucrarea datelor Angajatilor.

Societatea Hungarokomplex Kft. clasifica, in scopul utilizarii ulterioare, CV-urile si, in
legatura cu posturile care urmeaza sa devina vacante sau care urmeaza sa fie ocupate,
construieste o baza de date. Datele introduse in baza de date sunt distruse de societatea
Hungarokomplex Kft. dupa 1 luna.

Anexele - acte, diplome - necesare pentru constituirea raportului de munca sunt aduse la
societatea Hungarokomplex Kft. de citre persoana vizata Insasi:

carte de identitate - copie, cartela de domiciliu - copie, cardul TA] - copie, cardul fiscal -
copie, curriculum vitae - original, copia diplomei de studii de cel mai inalt nivel, actele de la
locul de muncad anterior - original, carnetul de asigurari sociale - original, declaratia privind
deducerea fiscala familiala - original, declaratia privind deducerea fiscald personals, in caz
de boala cronicd, daca se solicita in nume propriu - original, adeverinta bancara privind
numarul de cont, pentru transfer - copie, in cazul unui copil minor, cardul TA], cardul fiscal,
cartela de domiciliu - copie.

10. Prelucrarea datelor legata de operarea paginii web

Pagina web www.hungarokomplex.hu este operata de societatea Hungarokomplex Kft.
Oricine poate accesa pagina web fara a-si dezvalui identitatea si fard a furniza date cu
caracter personal; pe pagina web si pe paginile conexe se pot obtine informatii in mod liber
si fara restrictii. Din aceste date nu se poate obtine Insa niciun date cu caracter personal,
astfel incat nu are loc o prelucrare de date care intra sub incidenta Infotv. Pe pagina web nu
functioneaza un magazin online.

Cu privire la orice proces de prelucrare a datelor legat de pagina web, societatea
Hungarokomplex Kft. informeaza in prealabil persoanele vizate prin intermediul informarii
privind protectia datelor publicate pe pagina web.

Societatea Hungarokomplex Kft. utilizeaza pe pagina web serviciul de analiza web Google
Analytics. Google Analytics utilizeaza ,,cookie-uri” - fisiere text plasate pe calculatorul
vizitatorului paginii web -, al caror scop este de a facilita analiza utilizarii paginii web.
Informatiile generate de cookie-uri referitoare la utilizarea paginii web (adresa IP a
vizitatorului paginii web) sunt transmise de Google citre serverele sale din Statele Unite ale
Americii, unde sunt stocate. Google nu asociaza informatiile generate de cookie-uri cu alte
date - tocmai de aceea, conform reglementarii in vigoare privind protectia datelor, nu are
loc o prelucrare de date cu caracter personal. Vizitatorul paginii web poate refuza utilizarea
cookie-urilor prin selectarea setarilor corespunzatoare ale browserului sau. Prin utilizarea
prezentei pagini web, vizitatorul consimte la prelucrarea datelor sale in modul si In
scopurile mentionate mai sus. Google utilizeaza informatiile de mai sus pentru evaluarea si
analiza utilizarii paginii web, pentru intocmirea de rapoarte privind activitatile desfasurate



pe pagina web, precum si pentru furnizarea altor servicii legate de activitatile desfasurate
pe pagina web si de utilizarea internetului.

Politica privind cookie-urile

Cand cititi pagina www.hungarokomplex.hu, acest lucru poate implica si faptul ca utilizam
cookie-uri sau tehnologii similare pentru identificarea browserului sau dispozitivului
dumneavoastra. Cookie-ul este un fisier mic care ajunge pe calculatorul dumneavoastra
atunci cand vizitati un site web. La vizitarea din nou a site-ului respectiv, datorita
cookie-ului, site-ul web poate recunoaste browserul dumneavoastra. Cookie-urile pot stoca
si setdri ale utilizatorului si alte informatii. Pe alte platforme - unde cookie-urile nu sunt
disponibile sau nu pot fi utilizate - se folosesc si alte tehnologii al caror scop este similar
cookie-urilor: de exemplu, identificatorul de publicitate pe dispozitivele mobile Android.
Puteti reseta setarile browserului dumneavoastra astfel incat acesta sa respinga toate
cookie-urile, sau sa indice atunci cand sistemul trimite un cookie. Este posibil insa ca
anumite functii sau servicii ale site-ului web sa nu functioneze corespunzator fara
cookie-uri.

Pe pagina web www.hungarokomplex.hu si aktualis.hungarokomplex.hu functioneaza
cookie-urile utilizate de Google Analytics, a caror functionare este reglementata de politica
de confidentialitate a Google
(https://support.google.com/analytics/answer/60042457hl=hu).

Newsletter

Societatea Hungarokomplex Kft. trimite un newsletter cu continut publicitar pe adresa de
e-mail furnizata voluntar, in calitate de operator, numai in cazul in care utilizatorul
(persoana vizata) si-a dat, in prealabil, consimtamantul expres pentru aceasta. Declaratia de
consimtamant poate fi retrasé In orice moment, fara restrictii si fara justificare, prin
intermediul linkului plasat la finalul e-mailului publicitar. Operatorul asigur4, in plus,
posibilitatea retragerii si la sediul sdau, cu mentiunea cg, in acest caz, poate aparea un termen
de procesare administrativa.

Scopul prelucrarii datelor: mentinerea contactului cu persoanele interesate si cu clientii
prin intermediul newsletterului.

Sfera datelor prelucrate:

LI 4101 o L=
. adresadee-mail: .............o

Temeiul juridic al prelucrarii datelor: consimtdmantul persoanei vizate, conform art. 6 alin.
(1) lit. a) din GDPR, pentru prelucrarea datelor cu caracter personal in scop determinat.

Termenul de stocare a datelor: pana la sfarsitul furnizarii serviciului de newsletter,
respectiv pana la retragerea declaratiei de consimtamant.

Destinatarii prelucrarii datelor: angajatii societatii Hungarokomplex Kft. care se ocupa de
deservirea clientilor, precum si informaticianul societatii Hungarokomplex Kift.



Colaboratorii si angajatii societatii Hungarokomplex Kft. implicati In prelucrarea si/sau
procesarea datelor sunt autorizati - in masura justificata de sarcina, respectiv fisa postului
lor - sub sanctiunea obligatiei de confidentialitate, s ia cunostinta de datele cu caracter
personal ale persoanelor abonate la serviciul nostru de newsletter.

Prelucrarea datelor legate de fotografiile aflate pe pagina web:

Societatea Hungarokomplex Kft. poate afisa pe pagina web fotografii care pot fi realizate la
unele dintre evenimentele si programele sale. Acestea pot fi fotografii de grup sau fotografii
individuale.

Scopul prelucrarii datelor: utilizarea si divulgarea imaginii statice.

Sfera datelor prelucrate: chipul (fotografia) angajatului, alte fotografii pe baza carora
persoana fizica poate fi identificata in mod clar si care nu constituie o fotografie de grup.

In cazul fotografiilor de grup nu are loc o prelucrare de date.

Temeiul juridic al prelucrarii datelor: consimtdmantul persoanei vizate, conform art. 6 alin.
(1) lit. a) din GDPR, pentru prelucrarea datelor cu caracter personal In scop determinat,
precum si art. 2:48 alin. (1) si (2) din Ptk.

Termenul de stocare a datelor: pana la retragerea declaratiei de consimtamant privind
realizarea si utilizarea fotografiei.

Articolul 2:48 alin. (1) si (2) din Legea nr. V din 2013 (denumita in continuare: , Ptk.”)
cuprinde dispozitiile referitoare la dreptul la imagine. Conform alineatului (1), pentru
realizarea si utilizarea unei imagini sau inregistrari audio este necesar consimtamantul
persoanei vizate. Conform alineatului (2), consimtamantul persoanei vizate pentru
realizarea inregistrarii si utilizarea inregistrarii realizate nu este necesar in cazul
fotografiilor de grup si al Inregistrarilor realizate cu ocazia unor evenimente publice.

Avand in vedere toate acestea, societatea Hungarokomplex Kft. poate utiliza si afisa, fara
consimtamantul persoanelor vizate, fotografiile realizate la evenimentele sale (de grup)
care nu au caracter individual. Dacad angajatul nu poate fi identificat, de exemplu pentru ca
sté cu spatele, este vizibila doar o parte a corpului sau etc., atunci fotografia sau
inregistrarea video nu constituie date cu caracter personal, nefiind necesar nici
consimtdmantul, nici testul de evaluare comparativa a intereselor. Daca unul sau doi
angajati sunt fotografiati de aproape, In mod clar recunoscibil, este necesar consimtdmantul
angajatilor atat pentru realizarea imaginii, cat si pentru utilizarea acesteia.

Prelucrarea datelor legate de utilizarea interfetei de inregistrare de pe pagina web a
societitii Hungarokomplex Kft., utilizata de Clienti - comanditari persoane fizice si
persoane fizice autorizate, respectiv comanditari persoane juridice -, precum si
prelucrarea datelor Clientilor si ale persoanelor de contact mentionate in contracte

Prelucrarea datelor se considera legald daca este necesara in cadrul unui contract sau al
intentiei de a incheia un contract.



Sfera persoanelor vizate: datele cu caracter personal ale clientilor operatorului si ale
reprezentantilor, persoanelor de contact, angajatilor financiari ai acestora, precum si datele
cu caracter personal ale clientului persoana fizica.

Prelucrarea datelor legata de contractele incheiate cu persoane fizice autorizate,
persoane fizice:

Temei juridic: executarea contractului. Pregatirea, Incheierea contractelor societatii
Hungarokomplex Kft., acordarea de reduceri, executarea contractului, precum si exercitarea
drepturilor si obligatiilor de garantie. Prelucrarea datelor este necesara pentru executarea
unui contract la care persoana vizata este parte, sau pentru a face demersuri, la cererea
persoanei vizate, Inainte de incheierea unui contract [art. 6 alin. (1) lit. b) GDPR]. Conditia
prealabila pentru aplicarea acestui temei juridic este ca persoana vizata sa fie parte
contractanta in legatura cu contractul respectiv, sau ca prelucrarea datelor sa fie necesara
pentru a face demersuri la cererea persoanei vizate inainte de Incheierea contractului.

In cazul contractelor incheiate cu persoane juridice, prelucrarea datelor cu caracter
personal are loc exclusiv in cazul persoanelor de contact.

Temeiul juridic, In legatura cu raportul contractual, in cadrul prelucrarii datelor
persoanelor de contact indicate in contract (persoana de contact si persoana de contact
financiard), este interesul legitim [art. 6 alin. (1) lit. f) GDPR].

Temeiul juridic pentru prelucrérile de date in scopuri fiscale sau contabile, In legatura cu
executarea contractului, este Indeplinirea unei obligatii legale [art. 6 alin. (1) lit. c) GDPR].

Scopul prelucrarii datelor: colectarea datelor necesare pentru formularul de inregistrare,
fisa de partener si Incheierea contractului, respectiv executarea contractului si mentinerea
contactului de afaceri.

Pentru Client este disponibild, pe pagina web a societatii Hungarokomplex Kft., o interfata
de inregistrare, un formular. In acest formular, Clientii pot introduce datele necesare pentru
fisa de partener si pentru contract.

Din datele incarcate In formular se genereaza o fisa de partener si un contract. Clientii sunt
obligati sa tipareasca contractul generat si, semnat si stampilat, sd 1l trimita prin e-mail, prin
intermediul sistemului de posta electronici, citre societatea Hungarokomplex Kft., la adresa
de e-mail office@hungarokomplex.hu. Datele introduse in formular sunt stocate automat de
sistem intr-o baza de date.

Durata prelucrarii datelor: pana la sfarsitul relatiei de afaceri, respectiv timp de 5 ani de la
incetarea calitatii de persoana de contact a persoanei vizate.

Persoana imputernicitd de operator: societatea care opereaza pagina web.

Sfera datelor si a datelor cu caracter personal: Clientul, in calitate de utilizator, poate
furniza, In cadrul furnizarii voluntare de date, urmatoarele date - tinand cont de cerintele
legale privind emiterea facturilor:

e numele clientului (societate sau persoana fizica)



* numele persoanei de contact si al angajatului financiar - persoana fizica - scop:
stabilirea contactului, identificare

e adresa de e-mail a persoanei de contact - scop: stabilirea contactului, trimiterea de
informari, trimiterea newsletterului

e numadrul de telefon al persoanei de contact - scop: contact telefonic

e  adresa, sediul clientului - scop: stabilirea contactului, identificare

e adresa de e-mail a societatii - scop: stabilirea contactului, trimiterea de informari,
trimiterea newsletterului

e numadrul de telefon al societétii - scop: contact telefonic

e  codul fiscal, codul de identificare fiscala al societatii - scop: furnizarea de informatii
personalizate pe baza datelor din registrele publice

Societatea Hungarokomplex Kft. tine evidenta datelor clientilor persoane fizice cuprinse in
contract, atat pe suport de hartie, cat si in format electronic (evidenta clientilor).

11. Prelucrarea datelor cu caracter personal pe temeiul juridic al executarii contractului

Scopul prelucrarii datelor: executarea contractului incheiat cu persoane fizice (mandat,
antrepriza, transport, vanzare-cumparare, intretinere, colaborare)

Temeiul juridic al prelucrarii datelor: pregéatirea, incheierea contractelor societétii
Hungarokomplex Kft., acordarea de reduceri, executarea contractului, precum si exercitarea
drepturilor si obligatiilor de garantie [art. 6 alin. (1) lit. b) GDPR].

Durata prelucrarii datelor: durata stocarii datelor cu caracter personal este de 5 ani de la
incetarea contractului.

Societatea Hungarokomplex Kft. tine evidenta datelor clientilor persoane fizice cuprinse in
contract, atat pe suport de hartie, cat si in format electronic (evidenta clientilor).

In cadrul relatiei cu clientul, prelucrarea datelor trebuie sa indeplineasca urmatoarele
cerinte:

a) societatea Hungarokomplex Kft. colecteaza datele direct de la persoanele vizate,

b) persoana vizatd cunoaste scopul prelucrarii datelor,

c) datele care urmeaza a fi prelucrate, scopul utilizarii si durata prelucrarii datelor
(data stergerii datelor) sunt stabilite in prealabil,

d) datele nuies din sfera de prelucrare a societitii, respectiv faptul transferului de date,
destinatarul si utilizarea unei persoane imputernicite de operator sunt cunoscute
persoanei vizate,

e) societatea informeaza In mod corespunzator persoana vizata cu privire la toate
acestea, iar persoana vizata isi da, prin semnatura, consimtamantul pentru
prelucrarea datelor conform celor stabilite in contract.

In contractele privind furnizarea de servicii de citre societatea Hungarokomplex Kft. pot
figura date stabilite obligatoriu de legislatia aplicabila serviciului respectiv, precum, de
exemplu (enumerarea nu este completa si nici exhaustiva):



a) numele, numele la nastere,

b) locul si data nasterii,

c) numele mamei,

d) adresa de domiciliu,

e) codul de identificare fiscal, codul fiscal,

f)  numarul actului de identitate, al autorizatiei de persoana fizica autorizats, al
certificatului de producétor agricol individual, numarul cartelei de domiciliu,

g) adresa sediului, punctului de lucru,

h) numarul de telefon,

i) adresa de e-mail,

j)  adresa paginii web,

k) numarul de cont bancar,

1)  numarul de client (numarul de client, numéarul comenzii, numarul de client fidel etc.),
m) identificatorul online.

Pe langa datele de identificare a persoanei fizice vizate, in contract pot figura, In temeiul
principiului reducerii la minimum a datelor si al limitarii legate de scop, exclusiv acele date
care sunt indispensabile pentru executarea contractului si pentru valorificarea creantelor
legate de datoria clientului, sau pentru evaluarea riscului de afaceri; prelucrarea de date
peste acest nivel poate avea loc numai cu consimtamantul expres al persoanei vizate.
Inainte de obtinerea declaratiei de consimtimant, persoana vizati trebuie informata in mod
corespunzitor ci refuzul consimtimantului nu i poate cauza niciun prejudiciu. In cazul in
care persoana vizatd nu doreste sa furnizeze, la incheierea contractului, datele minime
necesare pentru contract, incheierea contractului poate fi refuzata.

Destinatarii datelor cu caracter personal sunt angajatii societatii care desfasoara activitati
legate de deservirea clientilor, precum si angajatii care desfasoara activitati financiare,
contabile si fiscale, precum si persoanele Imputernicite de operator.

Persoanei fizice vizate trebuie sa i se comunice, Inainte de inceperea prelucrarii datelor,
temeiul juridic al prelucrarii datelor (executarea contractului), respectiv daca datele cu
caracter personal sunt transmise unei persoane imputernicite de operator. Aceasta
informare poate fi si informarea inclusa in contract.

Societatea poate conditiona incheierea contractului de faptul ca persoana vizata sa
dovedeascs, printr-un act autentic sau printr-un inscris sub semnatura privata cu forta
probanta deplina, ca datele furnizate de aceasta corespund realitatii. O copie a actelor
prezentate poate fi realizata de societate numai cu consimtdmantul persoanei vizate (cu
exceptia cazului in care legea prevede altfel); refuzul consimtdmantului nu poate constitui
insa un motiv pentru refuzul incheierii contractului.

Datele furnizate de persoana vizata la incheierea contractului pot fi utilizate exclusiv pentru
exercitarea drepturilor care decurg din contract si pentru indeplinirea obligatiilor.

In cazul in care persoana vizata notifica, In perioada de prelucrare a datelor, o modificare a
datelor sale, sau daca un angajat al societatii constata modificarea datelor, datele trebuie



modificate fari intarziere, respectiv completate corespunzitor modificarii. In evidenta
trebuie mentionate atat datele anterioare, cat si cele noi, astfel incat sa se poata stabili in
mod clar starea datelor inainte si dupa modificare.

Datele pot fi evidentiate si in perioada de conciliere, precum si pana la finalizarea procedurii
judiciare sau administrative, daca societatea sau persoana vizata initiaza o procedura in
vederea valorificarii pretentiei sale.

Dac3, in temeiul raportului contractual, societatea emite o facturd, pentru termenul de
evidenta a datelor de pe factura sunt relevante actele normative fiscale si contabile. (Anexa
nr. 3: Informare privind prelucrarea datelor - ca anexa la contractele incheiate cu persoane
fizice)

12. Prelucrarea datelor legata de supravegherea video

Societatea Hungarokomplex Kft. nu desfasoara in prezent nicio activitate care implica
prelucrarea de date cu caracter personal in cadrul operarii unui sistem de supraveghere
electronica.

13. Prelucrarea datelor de catre societatea Hungarokomplex Kft. in legatura cu activitatea sa
antreprenoriala

Societatea Hungarokomplex Kft., in legatura cu activitatea sa antreprenoriala, efectueaza
facturarea propriilor sai clienti - persoane fizice, persoane fizice autorizate si persoane
juridice.

Scopul prelucrarii datelor: facturare
Sfera datelor prelucrate:

e in cazul persoanei fizice: nume, adresa, date legate de facturare,

e in cazul persoanei fizice autorizate, societatii: denumire, adresa, cod fiscal,
denumirea institutiei financiare care gestioneaza contul, numarul contului bancar

Temeiul juridic al prelucrarii datelor: dispozitia legala prevazuta la art. 169 alin. (1)-(2) din
Legea nr. C din 2000

Termenul de stocare a datelor: 8 ani [art. 169 alin. (1)-(2) din Legea contabilitatii]

Facturile se intocmesc si se stocheaza in sistemul financiar-contabil Actual, gestionat de
societatea Hungarokomplex Kft.

14. Prelucrarea datelor legata de controlul angajatilor

Societatea Hungarokomplex Kft. poate pune la dispozitia Angajatilor, in scopul indeplinirii
sarcinilor legate de postul de munc4, un calculator de birou, telefon, tabletd, laptop, telefon,
statie radio, adresa de posta electronici, acces la spatiul de stocare intern, acces la internet
si utilizarea unui autovehicul.



Regulile privind utilizarea si controlul utilizarii acestor echipamente sunt cuprinse in
prezentul regulament.

Societatea Hungarokomplex Kft. poate controla Angajatii, in cadrul comportamentului lor
legat de raportul de munca, in legatura cu raportul de munca. Temeiul juridic pentru control
il constituie art. 11 alin. (1)-(2) din Legea nr. I din 2012 privind Codul Muncii (denumit in
continuare: ,Mt.”), respectiv consimtimantul persoanei vizate.

Societatea Hungarokomplex Kft. controleaza Angajatii pe temeiul juridic prevazut de Mt.:
societatea Hungarokomplex Kft. - in concordanta cu regulile sale de securitate a
informatiilor - informeaza in prealabil Angajatul cu privire la utilizarea mijloacelor tehnice
care servesc la controlul Angajatului.

Scopul prelucrarii datelor: controlul Angajatilor conform art. 11 alin. (1) din Mt., in special
controlul calculatorului, laptopului, tabletei, telefonului, statiei radio, contului si adresei de
e-mail puse la dispozitia Angajatilor, precum si al utilizarii internetului si a autovehiculului.

Sfera datelor prelucrate: datele cu caracter personal Inregistrate in cursul controlului, in
special adresele de e-mail ale societétii, documentele proprii, dar nu private, stocate pe
echipamente, istoricul de navigare pe internet, cookie-urile, coordonatele GPS, faptul unei
incalcari constatate in cursul raportului de munca, descrierea incalcarii.

Temeiul juridic al prelucrarii datelor: interesul legitim al societatii Hungarokomplex Kft.
conform art. 11 alin. (1) din Legea nr.  din 2012, precum si, eventual, consimtdmantul
Angajatului, conform art. 5 alin. (1) lit. a) din Legea nr. CXII din 2011.

Termenul prelucrarii datelor: 1 an de la control, dar cel tarziu pana la prescrierea pretentiei
legate de control.

Calculator, laptop, tableta

Intrucat societatea Hungarokomplex Kft. poate pune la dispozitia Angajatului, in scopul
desfasurarii activitatii, calculatoare de birou, laptopuri, tablete (denumite in continuare:
»echipamente”) aflate In proprietatea societatii Hungarokomplex Kft., pe aceste
echipamente nu pot fi stocate date cu caracter personal cu caracter privat (de ex. fotografii
de familie, agende telefonice, baze de date proprii etc.).

Angajatul poate utiliza echipamentele puse la dispozitie de societatea Hungarokomplex Kft.
pentru desfasurarea activitatii - daca nu s-a convenit altfel - exclusiv In scopul executarii
raportului de munca. Societatea Hungarokomplex Kft., in calitate de operator, poate
consulta, In cadrul controlului, datele legate de raportul de munca stocate pe echipamentul
utilizat pentru executarea raportului de munci; aceasta se aplica si in cazul In care, pe baza
unei Intelegeri intre societatea Hungarokomplex Kft. si salariat, salariatul utilizeaza pentru
executarea raportului de munca propriul echipament de calcul, pe care deci nu desfasoara
exclusiv activitate profesionala. (asa-numitul ,Bring Your Own Device”)

Instalarea laptopului, tabletei si calculatorului de birou predate Angajatului este efectuata
de administratorul de sistem al societatii Hungarokomplex Kft.



Dupa predare, nu se realizeaza copii de siguranta pe serverul central pentru datele ajunse
pe echipamente.

Societatea Hungarokomplex Kft. atrage atentia Angajatilor c, inainte de restituirea
echipamentelor catre societatea Hungarokomplex Kft., acestia sunt obligati sa stearga
fisierele cu caracter privat care contin date cu caracter personal, daca acestea au ajuns
totusi pe echipamentul respectiv.

Telefon de serviciu, telefon mobil

Societatea Hungarokomplex Kft. pune la dispozitia Angajatilor, pentru anumite posturi
determinate, telefon de serviciu si telefon mobil in vederea desfasurarii activitatii lor.

Societatea Hungarokomplex Kft. permite utilizarea telefonului mobil de serviciu si in
scopuri private, fara compensare separata de costuri. Setarea si configurarea telefoanelor
mobile este realizatd de administratorul de sistem al societatii Hungarokomplex Kft., orice
alta setare sau instalare pe echipament poate avea loc numai cu stirea si acordul
administratorului de sistem.

Pentru telefoanele mobile predate Angajatilor se realizeaza o copie de siguranta dupa
punerea lor in functiune; dupa predarea catre utilizator, Angajat, nu se mai realizeaza copii
de siguranta.

Societatea Hungarokomplex Kft. atrage atentia Angajatilor cg, Inainte de restituirea
telefonului catre societatea Hungarokomplex Kft., acestia sunt obligati sa stearga fisierele cu
caracter privat care contin date cu caracter personal.

Cont de e-mail al societatii

Toate adresele de e-mail ale Angajatilor societatii Hungarokomplex Kft. care contin, ca
extensie, numele societdtii Hungarokomplex Kft. (...@hungarokomplex.hu), sunt
proprietatea societatii Hungarokomplex Kft., iar corespondenta purtata pe aceste adrese
(conturi) este consideratd corespondenta profesionala. Continutul e-mailurilor primite si
trimise este proprietatea societatii Hungarokomplex Kft. Societatea Hungarokomplex Kft.
este autorizata sa consulte corespondenta purtata pe astfel de adrese, in prezenta unui
temei juridic adecvat. Societatea Hungarokomplex Kft. este autorizata sa realizeze copii de
siguranta periodice ale corespondentei purtate pe adresele mentionate mai sus, In interesul
continuitatii si stabilitatii sistemului de posta electronica.

Daca Angajatul isi stocheaza, faira o mentiune expresa, datele sale cu caracter personal cu
caracter privat in e-mailurile de pe adresa de e-mail de serviciu ,,...@hungarokomplex.hu®,
societatea Hungarokomplex Kft. poate lua cunostinta de aceste date si in cursul controlului
adresei de e-mail. Prelucrarea datelor trebuie efectuata respectand principiul gradualitatii,
adica trebuie realizat un sistem de control gradual. (pasul 1: verificarea expeditorului si a
subiectului e-mailului; pasul 2: luarea la cunostinta a continutului e-mailurilor poate avea
loc doar 1n cazul acelor e-mailuri care nu intra in sfera utilizarii private si care sunt
relevante din punctul de vedere al obiectului controlului)



Angajatul nu poate utiliza in scopuri private corespondenta purtata prin contul de e-mail
»de serviciu” pus la dispozitia sa de societatea Hungarokomplex Kft. Angajatul este obligat
sa desfasoare corespondenta electronica privata prin propria sa adresa de e-mail privata.
Corespondenta purtata prin propria adresa de e-mail privatd nu poate fi controlata de
societatea Hungarokomplex Kft., intrucat ar fi ilegala.

Angajatul realizeaza o copie de siguranta lunara a corespondentei stocate in casutele
postale, pe care societatea Hungarokomplex Kft. o stocheaza pe serverul sau central, separat
de celelalte seturi de date. Copiile de siguranta si arhivele corespondentei se pastreaza 5
(cinci) ani. Casutele postale de serviciu atribuite unor persoane se sterg la iesirea
Angajatului, impreuna cu datele stocate in casuta postala si copiile de siguranta aferente.

Nu se sterge corespondenta de serviciu (a societdtii) care este legatd de un contract sau de o
procedura de licitatie in curs de desfasurare, sau deja finalizata, dar care poate fi inca
necesara in cadrul unei eventuale proceduri (de exemplu, un litigiu judiciar sau o cauza de
control).

Utilizarea internetului

Regulile anterioare se aplica si In cazul utilizarii internetului: utilizarea internetului in
timpul programului de lucru este permisa numai in scopurile societatii Hungarokomplex
Kft. Din acest motiv, datele privind utilizarea internetului sunt considerate date ale
societdtii - daca acestea sunt cunoscute de societatea Hungarokomplex Kft. in cursul unui
control, ele 1si pierd caracterul de date cu caracter personal, respectiv temeiul juridic
pentru luarea la cunostinta si stocarea acestora il constituie consimtdmantul persoanei
vizate, conform art. 5 alin. (1) lit. a) din Legea nr. CXII din 2011.

Societatea Hungarokomplex Kft. atrage atentia Salariatilor, In ceea ce priveste utilizarea
internetului, asupra faptului ca paginile web vizitate, informatiile inregistrate si salvate in
browser in legatura cu utilizarea internetului (de exemplu, nume de utilizator, parola)
constituie date cu caracter personal ale Salariatului.

Societatea Hungarokomplex Kft. informeaza Salariatul ca accesul la internet al societatii nu
este Inregistrat (logat).

Societatea Hungarokomplex Kft. informeaza Salariatii c3, in ceea ce priveste utilizarea
internetului, blocheaza si interzice vizualizarea, de exemplu, a urméatoarelor continuturi,
respectiv pagini web: pagini care contin imagini cu continut violent, continut pornografic,
precum si pagini web binecunoscute de tip phishing (frauda).

Urmairirea autovehiculului de serviciu

Angajatii societatii Hungarokomplex Kft. utilizeaza autovehicule aflate in proprietatea
societdtii Hungarokomplex Kft., existand totodata si posibilitatea utilizarii, in scopuri
profesionale, a unor autovehicule aflate in proprietate personala.

Societatea Hungarokomplex Kft. permite utilizarea in scopuri private a autovehiculului de
serviciu, cu mentiunea ca societatea Hungarokomplex Kft. poate obliga in prealabil, in scris,
Angajatul sa tind o evidenta separata a utilizarii private si de serviciu. Angajatul are dreptul



de a utiliza autovehiculul in scopuri private in strainatate numai daca societatea
Hungarokomplex Kft. si-a dat in prealabil acordul scris pentru aceasta.

In cazul unui autovehicul cu care Angajatul nu transporti marfuri de valoare mai mare, sau
daca respectivul Angajat isi desfasoara activitatea de acasg, in asa-numitul ,home office”,
Angajatul are dreptul de a opri sistemul GPS in afara programului de lucru.

15. Drepturile persoanelor vizate legate de prelucrarea datelor
Dreptul la informare

La cererea persoanei vizate, societatea Hungarokomplex Kft. ia masurile corespunzatoare
pentru a furniza persoanelor vizate toate informatiile mentionate la articolele 13 si 14 din
GDPR referitoare la prelucrarea datelor cu caracter personal, precum si fiecare comunicare
in temeiul articolelor 15-22 si 34, intr-o forma concisa, transparenti, inteligibila si usor
accesibilg, utilizand un limbaj clar si simplu. Persoana vizata poate solicita informatii
privind prelucrarea datelor sale cu caracter personal, precum si poate solicita corectarea,
respectiv — cu exceptia prelucrarilor de date dispuse prin lege - stergerea datelor sale cu
caracter personal. La cererea persoanei vizate, societatea Hungarokomplex Kft. ofera
informatii privind datele prelucrate de aceasta, scopul, temeiul juridic, durata prelucrarii,
numele, adresa (sediul) persoanei imputernicite de operator si activitatea acesteia legata de
prelucrarea datelor, precum si cu privire la cine si in ce scop primeste sau a primit datele.
Societatea Hungarokomplex Kft. este obligata sa furnizeze informatia in cel mai scurt timp
posibil de la depunerea cererii, dar in cel mult 10 zile, in scris, Intr-o forma inteligibila, in
mod gratuit.

Dreptul de acces al persoanei vizate

Persoana vizata are dreptul de a obtine din partea operatorului o confirmare ca se
prelucreaza sau nu date cu caracter personal care o privesc si, in caz afirmativ, are dreptul
de a avea acces la datele cu caracter personal respective, precum si la urmatoarele
informatii:

a) scopurile prelucrarii;

b) categoriile de date cu caracter personal vizate;

c) destinatarii sau categoriile de destinatari carora datele cu caracter personal le-au
fost sau urmeaza sa le fie divulgate, In special destinatarii din tari terte sau
organizatii internationale;

d) durata pentru care se preconizeaza ca vor fi stocate datele cu caracter personal;

e) dreptul de a solicita rectificarea sau stergerea datelor cu caracter personal ori
restrictionarea prelucrarii si dreptul de a se opune prelucrarii;

f)  dreptul de a depune o plangere in fata unei autorititi de supraveghere;

g) informatii referitoare la sursa din care provin datele;

h) existenta unui proces decizional automatizat, inclusiv crearea de profiluri, precum si

i) informatii pertinente privind logica utilizata si privind importanta si consecintele
preconizate ale unei astfel de prelucrari pentru persoana vizata.



j)

k)

D

m)

n)

In cazul transferului de date cu caracter personal citre o tara terti sau o organizatie
internationald, persoana vizata are dreptul de a fi informata cu privire la garantiile
adecvate referitoare la transfer.

Societatea Hungarokomplex Kft. pune la dispozitia persoanei vizate o copie a datelor
cu caracter personal care fac obiectul prelucrarii. Pentru orice alte copii solicitate de
persoana vizatd, operatorul poate percepe o taxa rezonabild, bazata pe costurile
administrative.

La cererea persoanei vizate, societatea Hungarokomplex Kft. furnizeaza informatiile
in format electronic.

Dreptul de informare poate fi exercitat in scris, prin intermediul datelor de contact
indicate in Introducere, respectiv la punctul 5.

Persoanei vizate i se poate oferi, la cerere — dupa dovedirea si verificarea credibila a
identitatii sale - informare si verbal.

Dreptul la rectificare

Persoana vizatd poate solicita rectificarea datelor cu caracter personal inexacte care o
privesc si pe care le prelucreaza societatea Hungarokomplex Kft., precum si completarea
datelor incomplete.

Dreptul la stergerea datelor

Persoana vizata are dreptul de a obtine din partea societétii Hungarokomplex Kft. stergerea,
fara intarzieri nejustificate, a datelor cu caracter personal care o privesc, daca se aplica unul
dintre urmatoarele motive:

a)
b)
c)

d)
e)

f)

datele cu caracter personal nu mai sunt necesare pentru indeplinirea scopurilor
pentru care au fost colectate sau prelucrate;

persoana vizata Isi retrage consimtamantul pe baza caruia are loc prelucrarea si nu
exista niciun alt temei juridic pentru prelucrare;

persoana vizata se opune prelucrarii si nu exista motive legitime care sa prevaleze in
ceea ce priveste prelucrarea;

datele cu caracter personal au fost prelucrate ilegal;

datele cu caracter personal trebuie sterse pentru respectarea unei obligatii legale
care revine operatorului in temeiul dreptului Uniunii sau al dreptului intern;
datele cu caracter personal au fost colectate in legatura cu oferirea de servicii ale
societatii informationale.

Stergerea datelor nu poate fi initiatd daca prelucrarea este necesara:

g)
h)

pentru exercitarea dreptului la libertatea de exprimare si de informare;

pentru respectarea unei obligatii legale care prevede prelucrarea, in temeiul
dreptului Uniunii sau al dreptului intern care se aplica operatorului, sau pentru
indeplinirea unei sarcini executate in interes public, sau pentru exercitarea
autoritatii publice cu care este investit operatorul;



i) din motive de interes public in domeniul sanatatii publice, sau in scopuri de arhivare
in interes public, in scopuri de cercetare stiintifica sau istorica, ori In scopuri
statistice, in temeiul interesului public; sau

j)  pentru constatarea, exercitarea sau apararea unui drept in instanta.
Dreptul la restrictionarea prelucrarii

La cererea persoanei vizate, societatea Hungarokomplex Kft. restrictioneaza prelucrarea,
daca se aplica unul din urmatoarele cazuri:

a) persoana vizatd contesta exactitatea datelor, caz in care restrictionarea se refera la
perioada care 1i permite operatorului sa verifice exactitatea datelor;

b) prelucrarea este ilegald, iar persoana vizata se opune stergerii datelor cu caracter
personal, solicitdnd In schimb restrictionarea utilizarii lor;

c) operatorul nu mai are nevoie de datele cu caracter personal in scopul prelucrarii,
dar persoana vizata i le solicita pentru constatarea, exercitarea sau apararea unui
drept in instanta; sau

d) persoana vizata s-a opus prelucrarii; caz In care restrictionarea se refera la perioada
in care se verifica daca drepturile legitime ale operatorului prevaleaza asupra celor
ale persoanei vizate.

Daca prelucrarea a fost restrictionatd, astfel de date cu caracter personal pot, cu exceptia
stocarii, sa fie prelucrate numai cu consimtamantul persoanei vizate sau pentru constatarea,
exercitarea sau apararea unui drept in instantd, sau pentru protectia drepturilor unei alte
persoane fizice sau juridice, ori din motive de interes public important al Uniunii sau al
unui stat membru. Societatea Hungarokomplex Kft. informeaza in prealabil persoana vizata
cu privire la ridicarea restrictiei de prelucrare.

Dreptul la portabilitatea datelor (art. 20 GDPR)

In cadrul exercitirii dreptului la portabilitatea datelor, persoana vizata are dreptul de a
primi datele cu caracter personal care o privesc si pe care le-a furnizat operatorului -
societatea Hungarokomplex Kft. - intr-un format structurat, utilizat in mod curent si care
poate fi citit automat, si are dreptul de a transmite aceste date unui alt operator, fara
obstacole din partea societatii Hungarokomplex Kft., daca:

a) prelucrarea se bazeaza pe consimtdmant sau pe un contract, si

b) prelucrarea este efectuata prin mijloace automate (dreptul la portabilitate nu se
aplica dosarelor pe suport de hartie).

Dreptul la opozitie

Persoana vizata are dreptul de a se opune in orice moment, din motive legate de situatia sa
particulara, prelucrarii datelor cu caracter personal care o privesc, atunci cand prelucrarea
este necesara pentru indeplinirea unei sarcini executate in interes public sau in cadrul
exercitarii autoritatii publice cu care este investit operatorul, sau prelucrarea este necesara
in scopul intereselor legitime urmarite de operator sau de o parte tertd, inclusiv crearii de
profiluri pe baza dispozitiilor respective.



In cazul opozitiei, operatorul nu mai poate prelucra datele cu caracter personal, cu exceptia
cazului In care operatorul demonstreaza ca are motive legitime si imperioase care justifica
prelucrarea si care prevaleaza asupra intereselor, drepturilor si libertatilor persoanei vizate,
sau ca scopul este constatarea, exercitarea sau apararea unui drept in instanta.

Daca datele cu caracter personal sunt prelucrate in scopuri de marketing direct, persoana
vizata are dreptul de a se opune In orice moment prelucrarii in acest scop a datelor cu
caracter personal care o privesc, inclusiv crearii de profiluri, In méasura in care este legata de
marketingul direct.

In cazul opozitiei fata de prelucrarea datelor cu caracter personal in scop de marketing
direct, societatea Hungarokomplex Kft. nu mai prelucreaza datele in acest scop.

Procesul decizional individual automatizat, inclusiv crearea de profiluri

Persoana vizata are dreptul de a nu face obiectul unei decizii bazate exclusiv pe prelucrarea
automats, inclusiv crearea de profiluri, care produce efecte juridice care privesc persoana
vizata sau o afecteaza in mod similar intr-o masura semnificativa.

Dreptul de mai sus nu se aplica in cazul in care prelucrarea:

a) este necesara pentru incheierea sau executarea unui contract intre persoana vizata
si operator;

b) este autorizata prin dreptul Uniunii sau dreptul intern care se aplica operatorului si
care prevede, de asemenea, masuri corespunzatoare pentru protejarea drepturilor,
libertatilor si intereselor legitime ale persoanei vizate; sau

c) arelabaza consimtamantul explicit al persoanei vizate.

Dreptul la retragerea consimtamantului

Persoana vizata are dreptul de a-si retrage in orice moment consimtdmantul. Retragerea
consimtamantului nu afecteaza legalitatea prelucrarii efectuate pe baza consimtamantului
inainte de retragerea acestuia.

16. Reguli procedurale
1) Operatorul furnizeaza persoanei vizate informatii privind masurile luate in urma
unei cereri in temeiul articolelor 15-22 din GDPR, fara intarzieri nejustificate si, in
orice caz, in cel mult o luna de la primirea cererii. Aceasta perioada poate fi
prelungita cu doua luni suplimentare atunci cand este necesar, tinandu-se seama de
complexitatea si numarul cererilor.

2) Operatorul informeaza persoana vizata cu privire la orice astfel de prelungire, in
termen de o lund de la primirea cererii, prezentand si motivele intarzierii.

3) Incazul in care persoana vizata introduce o cerere in format electronic, informatiile
sunt furnizate in format electronic acolo unde este posibil, cu exceptia cazului in care
persoana vizata solicitd un alt format.



4)

5)

6)

7)

8)

9)

In cazul in care operatorul nu ia masuri cu privire la cererea persoanei vizate,
operatorul informeaza persoana vizatj, fara intarziere si in termen de cel mult o luna
de la primirea cererii, cu privire la motivele pentru care nu ia masuri si cu privire la
posibilitatea de a depune o plangere in fata unei autoritati de supraveghere si de a
introduce o cale de atac judiciara.

Societatea Hungarokomplex Kft. furnizeaza informatiile si comunicarile solicitate In
mod gratuit.

In cazul in care cererile din partea unei persoane vizate sunt in mod vidit nefondate
sau excesive, in special din cauza caracterului lor repetitiv, operatorul poate, tinand
cont de costurile administrative pentru furnizarea informatiilor sau a comunicarii
sau pentru luarea masurilor solicitate, fie sd perceapa o taxa rezonabila, fie sa refuze
sa dea curs cererii.

Operatorul comunica fiecarui destinatar caruia i-au fost divulgate datele cu caracter
personal orice rectificare sau stergere a datelor cu caracter personal sau
restrictionare a prelucrarii, cu exceptia cazului in care acest lucru se dovedeste
imposibil sau presupune eforturi disproportionate.

Operatorul informeaza persoana vizata cu privire la destinatarii respectivi daca
persoana vizata solicita acest lucru.

Operatorul pune la dispozitia persoanei vizate o copie a datelor cu caracter personal
care fac obiectul prelucrarii. Pentru orice alte copii solicitate de persoana vizata,
operatorul poate percepe o taxa rezonabild, bazata pe costurile administrative.

Despigubiri si daune morale

1)

2)

3)

4)

Orice persoana care a suferit un prejudiciu material sau moral in urma unei incalcari
a regulamentului privind protectia datelor are dreptul sa obtina despagubiri de la
operator sau de la persoana imputernicita de operator pentru prejudiciul suferit.

Persoana imputernicita de operator raspunde pentru prejudiciile cauzate de
prelucrare numai daca nu a respectat obligatiile prevazute de lege, care revin in mod
specific persoanelor imputernicite de operator, sau daca a actionat in afara sau in
contradictie cu instructiunile legale ale operatorului.

Daca mai multi operatori sau mai multe persoane imputernicite de operator, sau atat
operatorul cat si persoana imputernicita de operator, sunt implicati in aceeasi
prelucrare si raspund pentru prejudiciile cauzate de prelucrare, fiecare operator sau
persoand Imputernicitd de operator raspunde solidar pentru intregul prejudiciu.

Operatorul, respectiv persoana imputernicitd de operator, este exonerat(a) de
raspundere daca dovedeste ca nu este raspunzator(oare) in niciun fel pentru
evenimentul care a cauzat prejudiciul.

Dreptul de a se adresa instantei



Persoana vizata se poate adresa instantei, in cazul incalcarii drepturilor sale, impotriva
operatorului (la alegerea persoanei vizate, instantei competente potrivit sediului paratului
sau potrivit domiciliului persoanei vizate). Instanta judeca aceasta cauza cu prioritate.
Procedura initiata in legatura cu protectia datelor cu caracter personal este scutita de taxa
de timbru.

Procedura in fata autorititii de supraveghere pentru protectia datelor:

Cu o plangere se poate adresa Autoritatea Nationald Maghiara pentru Protectia Datelor si
Libertatea Informatiei:

Denumire: Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hat6sag (Autoritatea Nationala
pentru Protectia Datelor si Libertatea Informatiei) Sediu: 1055 Budapest, Falk Miksa utca
9-11. Adresa de corespondenta: 1374 Budapest, Pf.: 603

17. Procesarea datelor

Societatea Hungarokomplex Kft. poate recurge la o persoand imputernicitd de operator, in
cadrul legal, pe baza unui contract incheiat in scris. (contract cu persoana Imputernicita de
operator)

Persoana imputernicita de operator a societiatii Hungarokomplex Kft.:
Dispozitii finale

Atat in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal, cat si furnizarea de date de
interes public, in interesul protejarii drepturilor persoanelor vizate, Regulamentul general
privind protectia datelor asigura posibilitatea protectiei judiciare a drepturilor.

In cazul datelor cu caracter personal, persoana vizat, iar in cazul datelor de interes public,
solicitantul, se poate adresa instantei, daca nu accepta masura operatorului, respectiv
notificarea acestuia privind respingerea cererii, sau daca apreciaza ca i-au fost lezate
drepturile.

Daca persoana vizata sau solicitantul apreciaza ca a fost prejudiciat/a in legatura cu
prelucrarea datelor sale cu caracter personal, respectiv in exercitarea dreptului sdu de a lua
cunostintd de date de interes public sau de date de interes public din oficiu, se poate adresa,
in temeiul dispozitiilor legii privind autodeterminarea informationala si libertatea
informatiei, Autoritatii Nationale pentru Protectia Datelor si Libertatea Informatiei (NAIH).

Aspectele nereglementate de prezentul regulament, securitatea datelor cu caracter
personal stocate in sistemele informatice, precum si alte detalii ale protectiei informatice,
sunt cuprinse Intr-un alt regulament al societatii Hungarokomplex Kft.

Budapesta, 28.04.2022

Csupor Péter administratorul societatii Hungarokomplex Kft
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