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O spracuvani osobnych udajov



Uvod

Spolo¢nost Hungarokomplex Kft. (dalej len: ,Hungarokomplex Kft”) je prevadzkovatel'om
osobnych udajov.

Oznacenie prevadzkovatel'a: Hungarokomplex Kft

Sidlo prevadzkovatela: 1211 Budapest, II. Rakoczi Ferenc ut 175/D
E-mailova adresa prevadzkovatel'a: adatvedelem@hungarokomplex.hu
Webova stranka prevadzkovatel'a: www.hungarokomplex.hu

Zastupca prevadzkovatela: Csupor Péter, konatel
I. VSeobecné pravidla

1. Uéel smernice

U&elom tejto smernice je zosuladit’ ochranu osobnych tidajov spraciivanych spolo¢nostou
Hungarokomplex Kft. v rdmci jej ¢innosti spracivania idajov s ustanoveniami jej ostatnych
internych predpisov a zabezpecit riadne spracivanie osobnych udajov. Tieto ustanovenia je
potrebné vykladat’ v suilade s ustanoveniami ostatnych predpisov spolo¢nosti
Hungarokomplex Kft. Ak v stuvislosti s ochranou osobnych udajov existuje rozpor medzi
tymito ustanoveniami a ustanoveniami akéhokol'vek iného predpisu, ktory nadobudol
ucinnost’ pred nadobudnutim ucinnosti tejto smernice, su rozhodujuce tieto ustanovenia.

Spolo¢nost Hungarokomplex Kft. sa pri svojej ¢innosti usiluje v plnom rozsahu dodrziavat’
pravne predpisy upravujice spracuvanie osobnych idajov, najma nariadenie Eurépskeho
parlamentu a Rady (EU) 2016/679 (GDPR) a ustanovenia mad’arského zakona ¢&. CXII z
roku 2011 o prave na informac¢né sebaurcenie a o slobode informacii.

Spolo¢nost Hungarokomplex Kft. venuje pri svojej ¢innosti zvySend pozornost ochrane
osobnych ddajov, dodrziavaniu zavaznych pravnych ustanoveni a bezpe¢nému a poctivému
spracuvaniu tudajov. Dal$im ddlezitym cielom vydania tejto smernice je, aby zamestnanci
spolo¢nosti Hungarokomplex Kft. po jej oboznameni a dodrziavani boli schopni zakonne
vykonavat spracivanie udajov fyzickych osob.

2. Posobnost’ smernice a doba spractivania udajov

Osobna posobnost’ smernice sa vztahuje na vsetkych zamestnancov spolo¢nosti
Hungarokomplex Kft., ako aj na vSetkych d’alSich pouzivatel'ov s osobitnym povolenim a
zmluvnych externych spolupracovnikov, ktori vykonavaju ¢innosti sivisiace so
spracuvanim, uchovavanim a poskytovanim osobnych a verejne ddlezitych uidajov, pripadne
vyhotovujui alebo spractvaju dokumenty obsahujuce takéto udaje.

Vecna posobnost’ smernice sa vzt'ahuje na evidencie a databazy vedené spolo¢nostou
Hungarokomplex Kft., ako aj na vSetky individualne spracivané tidaje. Tito smernicu je
potrebné uplatnovat tak na tplne alebo ¢iasto¢ne automatizované, ako aj na manualne
vykonavané spractvanie a spracovavanie udajov.



Uzemna pOsobnost’ smernice sa vztahuje na spracivanie a spracovavanie udajov
vykonavané v sidle spolo¢nosti.

Hungarokomplex Kft. 1211 Budapest, II. Rakdczi Ferenc ut 175/D E-mail:
info@hungarokomplex.hu Web: www.hungarokomplex.hu

Doba spractivania udajov: osobné tidaje sa musia uchovavat’ do lehoty stanovenej zakonom
vzt'ahujlicim sa na dany typ dokumentu, pripadne do odvolania sihlasu dotknutej osoby.

3. Pravne predpisy, na ktorych je zalozené spractivanie udajov, a vykladové ustanovenia

Pravne predpisy: Spolo¢nost’ Hungarokomplex Kft. spractva jej poskytnuté osobné tidaje
vo vSetkych pripadoch v sulade s platnymi mad’arskymi a eur6pskymi pravnymi predpismi
a etickymi poziadavkami a v kazdom pripade prijima technické a organiza¢né opatrenia
potrebné na primerané a bezpe¢né spractivanie udajov.

e  NARIADENIE EUROPSKEHO PARLAMENTU A RADY (EU) 2016/679 (z 27. aprila
2016) o ochrane fyzickych osob pri spractivani osobnych tidajov a o vo'nom pohybe
takychto udajov, ktorym sa zrusuje smernica 95/46/ES (vSeobecné nariadenie o
ochrane udajov).

e  Zakon ¢.Vzroku 2013 o Ob¢ianskom zdkonniku (Ptk.);

e Zakon ¢. CXII z roku 2011 o prave na informac¢né sebaurcenie a o slobode informacii.

e Zakon ¢. Czroku 2003 o elektronickych komunikaciach

e Zakon ¢. CXXXIII z roku 2005 o pravidlach ochrany osob a majetku a sikromne;j
detektivnej ¢innosti

Vykladové ustanovenia: v tejto smernici maji odborné pojmy z oblasti ochrany udajov
nasledujuci vyznam:

1. GDPR (General Data Protection Regulation) — nové nariadenie Eurdpskej tinie o
ochrane udajov (vSeobecné pravidla ochrany udajov)

2. Infotwv.: zakon ¢. CXII z roku 2012 o prave na informac¢né sebaurcenie a o slobode
informacii

3. prevadzkovatel’: fyzicka alebo pravnicka osoba, organ verejnej moci, agentira
alebo iny subjekt, ktory sam alebo spolo¢ne s inymi urcuje ucely a prostriedky
spracuvania osobnych udajov; ak su ucely a prostriedky tohto spractivania
stanovené pravom Unie alebo pravom ¢lenského §tatu, prevadzkovatel alebo
konkrétne kritéria na jeho uréenie mozu byt stanovené v prave Unie alebo v prave
¢lenského statu;

4. spracuvanie: akdkol'vek operacia alebo stubor operacii s osobnymi tidajmi alebo
subormi osobnych tidajov, automatizovaného alebo neautomatizovaného, akou je
najma ziskavanie, zaznamenavanie, usporaduivanie, struktirovanie, uchovavanie,
prepracuvanie alebo zmena, vyhl'adavanie, prehliadanie, vyuzivanie, poskytovanie
prenosom, sirenim alebo inym spésobom, preskupovanie alebo kombinovanie,
obmedzenie, vymazanie alebo likvidacia, ako aj zabranenie d’alSiemu pouzitiu
udajov, vyhotovovanie fotografickych, zvukovych alebo obrazovych zaznamov, ako aj
zaznamenavanie fyzickych charakteristik umoziujucich identifikaciu osoby.
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sprostredkovatel’: fyzicka alebo pravnicka osoba, organ verejnej moci, agentira
alebo iny subjekt, ktory spractiva osobné tidaje v mene prevadzkovatel’a;

prenos udajov: spristupnenie idajov urcenej tretej osobe.

tretia strana: fyzicka alebo pravnicka osoba, organ verejnej moci, agentura alebo
iny subjekt, ktory nie je dotknutou osobou, prevadzkovatel'om, sprostredkovatel'om
ani osobami, ktoré st na zaklade priameho poverenia prevadzkovatela alebo
sprostredkovatel’a poverené spractivanim osobnych tdajov;

stat EHP: Clensky stat Europskej unie a iny $tat, ktory je zmluvnou stranou dohody o
Eurdépskom hospodarskom priestore, ako aj $tat, ktorého statny prislusnik ma na
zaklade medzinarodnej zmluvy uzavretej medzi Eurépskou tniou a jej ¢lenskymi
Statmi a Statom, ktory nie je zmluvnou stranou dohody o EHP, rovnaké postavenie
ako Statny prislusnik statu, ktory je zmluvnou stranou dohody o EHP.

tretia krajina: kazdy Stat, ktory nie je Statom EHP.

suhlas dotknutej osoby: akykol'vek slobodne dany, konkrétny, informovany a
jednoznacny prejav vole dotknutej osoby, ktorym formou vyhlasenia alebo
jednoznac¢ného potvrdzujiceho kkonu vyjadruje sihlas so spracivanim osobnych
udajov, ktoré sa jej tykaju;

Zverejnenie: spristupnenie udajov komukol'vek.

vymazanie udajov: znefunkénenie tidajov takym sp6sobom, Ze ich obnovenie uz nie
je mozné.

oznacenie udajov: opatrenie idajov identifikacnym znakom na Gcely ich rozlisenia.
blokovanie udajov: opatrenie udajov identifikacnym znakom s cielom obmedzit
ich d’alSie spracuvanie natrvalo alebo na urc¢eny ¢as.

likvidacia udajov: Uplné fyzické znicenie nosi¢a idajov obsahujiceho dané udaje.
obmedzenie spracuvania: oznacenie uchovavanych osobnych tdajov s cielom
obmedzit’ ich budice spracivanie;

pseudonymizacia: spracivanie osobnych udajov takym sposobom, aby osobné
udaje uz nebolo mozné priradit’ konkrétnej dotknutej osobe bez pouzitia
dodato¢nych informacii, pokial’ sa takéto dodato¢né informacie uchovavaju oddelene
a vztahuju sa na ne technické a organizacné opatrenia s cielom zabezpecit, aby
osobné udaje neboli priradené identifikovanej alebo identifikovatel'nej fyzickej
osobe;

eviden¢ny systém: akykol'vek struktirovany subor osobnych udajov pristupny
podl'a uréenych kritérii, ¢i uz je centralizovany, decentralizovany alebo rozdeleny
podl'a funkéného alebo geografického hl'adiska;

porusenie ochrany osobnych tidajov: porusenie bezpe¢nosti, ktoré vedie k
nahodnému alebo nezdkonnému zniceniu, strate, zmene, neopravnenému
poskytnutiu prenesenych, uchovavanych alebo inak spractivanych osobnych tidajov
alebo k neopravnenému pristupu k nim;

dotknuta osoba: akdkol'vek urcena fyzicka osoba identifikovana alebo - priamo ¢i
nepriamo - identifikovatel'na na zaklade osobného tdaju.

osobny udaj: akykol'vek tdaj, ktory mozno spajat’ s uréenou (identifikovanou alebo
identifikovatel'nou) fyzickou osobou (dotknutou osobou), a zaver, ktory mozno z
udaja o dotknutej osobe vyvodit. Osobny udaj si zachovava tito svoju povahu pocas



celého spractivania dovtedy, kym je mozné obnovit jeho stuvislost’ s dotknutou
osobou. Osoba sa povazuje za identifikovatel'nt najma vtedy, ak ju mozno - priamo
alebo nepriamo - identifikovat’ na zaklade mena, identifika¢ného ¢isla alebo jedného
¢i viacerych faktorov charakteristickych pre jej fyzicku, fyziologickt, mentalnu,
ekonomickd, kultirnu alebo socialnu identitu.

22. osobitné kategorie osobnych tidajov (osobitné idaje): osobné udaje odhalujtce
rasovy alebo etnicky pévod, politické nazory, ndbozenské alebo filozofické
presvedcenie alebo ¢lenstvo v odboroch, ako aj genetické a biometrické idaje na
ucely jedinec¢nej identifikacie fyzickej osoby, udaje tykajuce sa zdravia a udaje
tykajuce sa sexudlneho zivota alebo sexualnej orientacie fyzickej osoby

23. porusenie ochrany osobnych tidajov: nezakonné spracivanie alebo spracovavanie
osobnych udajov, najméa neopravneny pristup, zmena, prenos, zverejnenie,
vymazanie alebo znicenie, ako aj nahodné znicenie a poskodenie.

24. NAIH: Narodny urad na ochranu udajov a slobodu informacii (Nemzeti Adatvédelmi
és Informaciészabadsag Hat6sag)

4. Pravny zaklad a predmet spractivania udajov, systém poziadaviek a zasady ochrany udajov
Pravny zaklad spracdivania adajov

Spractvanie osobnych udajov spolo¢nostou Hungarokomplex Kft. je pri jej ¢innostiach vo
vSetkych pripadoch zalozené bud’ na zdkone, alebo na dobrovol'nom suhlase. V niektorych
pripadoch je spracivanie tidajov v pripade absencie stihlasu zalozené na inom pravnom
zaklade alebo na ¢lanku 6 nariadenia. Podl'a ¢lanku 6 ods. 1 GDPR je pravnym zdkladom
spractuvania udajov spractiivanie potrebné na zamestnavanie zamestnancov, na vedenie
evidencie osobnych tidajov, na plnenie zmluvy, ako aj na plnenie pravnych povinnosti
potrebnych na ¢innost’ spolo¢nosti Hungarokomplex Kft. Spolo¢nost’ Hungarokomplex Kft.
v urcitych pripadoch vykonava spractivanie tidajov aj na zaklade stuhlasu (dobrovol'ného,
jednoznacného, po nalezitom informovani). (osobné tidaje uchadzacov o zamestnanie
uvedené v ich zivotopisoch, osobitné tidaje zamestnancov)

Osobné tidaje mozno spracuvat’ len na ucely vykonu prava alebo plnenia povinnosti.
Pouzitie osobnych udajov spractivanych spolo¢nostou Hungarokomplex Kft. na sitkromné
Ucely je zakazané. Spracuvanie udajov musi vzdy zodpovedat’ zdsade obmedzenia tcelu.

Spolo¢nost Hungarokomplex Kft. spractiva osobné udaje len na uréeny tcel, na vykon prava
a plnenie povinnosti, v minimalnom rozsahu a po dobu potrebnt na dosiahnutie tcelu.
Spracuvanie musi zodpovedat’ ucelu vo vsetkych svojich fazach - a ak sa ucel spractivania
skon¢il alebo je spractivanie inak nezakonné, ildaje sa vymazu.

O vymazanie sa stara zamestnanec spolo¢nosti Hungarokomplex Kft., ktory dané udaje
skuto¢ne spracuva, podla ustanoveni internej smernice o sprave registratury spolo¢nosti
Hungarokomplex Kft.

Spolo¢nost Hungarokomplex Kft. spractiva osobné tidaje len na zaklade predchadzajuceho
suhlasu dotknutej osoby - v pripade osobitnych osobnych idajov pisomného stihlasu -
alebo na zaklade zakona, pripadne zakonného splnomocnenia, ¢i opravneného zaujmu.



Spolo¢nost Hungarokomplex Kft. pred ziskanim ddajov vo vsetkych pripadoch oznami
dotknutej osobe ucel spracivania udajov a pravny zaklad spracivania.

Predmet ochrany osobnych adajov

Predmetom ochrany v procese ochrany udajov je sihrn osobnych ddajov vzniknutych v
ramci zamestnavatel'skej a podnikatel'skej ¢innosti spolo¢nosti Hungarokomplex Kft., od ich
vzniku az po ich likvidaciu, ako aj nosi¢e udajov, bez ohl'adu na ich fyzickd povahu, ktoré
obsahuju osobné udaje.

Nosi¢mi udajov mo6zu byt listinné dokumenty, vykazy, zoznamy, mapy, technicka
dokumentacia, magnetické nosice udajov, informacné systémy, zariadenia podla
podrobnosti prislusnej informatickej regulacie, ako aj fyzické prostredie, kde prebieha
spracuvanie a uchovavanie suboru tdajov.

Systém poziadaviek a zasady ochrany osobnych udajov

Pri plneni tloh spolo¢nosti Hungarokomplex Kft. je potrebné v ramci daného postupu
zabezpecit' bezvyhradné dodrziavanie pravidiel spracivania udajov a ochranu tidajov
dotknutych fyzickych oséb pred nezakonnym pouzitim.

Pri spracuvani udajov je potrebné zabezpecit™:

a) spravne a presné spracuvanie udajov dolezitych z hl'adiska dotknutej osoby; v
pripade vyskytu chybného tidaja je potrebné jeho opravu vykonat’ bezodkladne, ¢i uz
z uradnej moci, alebo na podnet dotknutej osoby;

b) aby sa ddaje dotknutej osoby spracuvali, zaznamenavali a pouzivali vylu¢ne v stlade
s ustanoveniami prislusného pravneho predpisu a aby sa nedostali do drzby
neopravnenych osob;

c) priebezné vedenie a aktualizaciu udajov a databaz na rézne ucely a ich nepretrziti
dostupnost’ a pristupnost’ opravnenym osobam bez ohl'adu na druh nosi¢a udajow.
Pri osobnych udajoch je potrebné vo vsetkych pripadoch zabezpecit uzavreté
spracuvanie a pristup zodpovedajuci predpisom zakona;

d) pravdivost, presnost, podrobnost’ a vierohodnost’ réznych udajov a databaz;

e) opravu a aktualizaciu neuplnych, nepresnych osobnych ddajov a ich vymazanie po
dosiahnuti ucelu spractuvania;

f)  fyzicka bezpecnost’ systému udajov (pocitacového aj manualneho).
5. Systém ochrany osobnych tdajov spolo€nosti Hungarokomplex Kft.

Konatel spolo¢nosti Hungarokomplex Kft. s prihliadnutim na osobitosti spolo¢nosti urcuje
organizaciu ochrany udajov, tlohy a pravomoci tykajice sa ochrany idajov a savisiacich
¢innosti a urcuje osobu vykonavajicu dohl'ad nad spracivanim tidajov.



Zamestnanci spolo¢nosti Hungarokomplex Kft. sa pri svojej praci staraju o to, aby
neopravnené osoby nemohli nahliadat’ do osobnych tdajov, a tiez o to, aby uchovavanie a
umiestnenie osobnych tidajov bolo vykonané takym sposobom, aby neboli pristupné,
poznatel'né, menitel'né ani zniciteI'né neopravnenou osobou.

Dohl’'ad nad systémom ochrany osobnych tidajov spolo¢nosti Hungarokomplex Kft.
vykonava konatel’.

6. Bezpe€nostné pravidla spracuvania Gdajov

Prevadzkovatel Hungarokomplex Kft. ma regulovanu ¢innost’ a pri sprave registratury a
pocitatovom spractuvani udajov uplatnuje interné predpisy a kontroly.

V zaujme bezpecnosti a ochrany spractivania idajov je potrebné priebezne vykonavat
vSetky tie opatrenia tykajlce sa spravy registratiry, organizacie, personalu, techniky,
informatiky a iné opatrenia, ktoré si nevyhnutné pre bezporuchové fungovanie
jednotlivych udajov a databaz a ktoré poskytuju ochranu s cielom, aby:

a)

b)
c)

d)

sa neopravnené osoby nedostali k réznym osobnym tidajom (databazam
obsahujicim osobné tidaje) a dokumentom;

nedoslo k poskodeniu alebo poruche ré6znych ddajov (databaz) a dokumentov;

v dosledku nedostatku vedomosti, neodbornosti alebo 'udského zanedbania nedoslo
k poskodeniu alebo zni¢eniu udajov a dokumentov;

k idajom mali pristup len opravnené osoby, aby k nim nemal pristup nikto iny a aby
neboli spristupnené inym osobam.

V zaujme bezpec¢nosti a ochrany tdajov je potrebné - s ohl'adom na predpisy o bezpecnosti
a poziarnej ochrane - vykonat’ najma tieto opatrenia.

Pravidla spravy registratury, vieobecné pravidla ochrany manualnych stiborov
udajov

V spolo¢nosti Hungarokomplex Kft. sa ulohy spravy registratury vykonavaju v
centralizovanom systéme spravy registratiry. KoreSpondenciu a dokumenty tykajice sa
vSetkych organiza¢nych utvarov spolo¢nosti Hungarokomplex Kft. spravuje osoba
zodpovedna za ochranu udajov, ktora je na tento ucel urc¢ena. Spdsob spravy registratury je
prevazne manualny.

a)

b)

Pri zabezpecovani ochrany osobnych udajov aj verejnosti verejne délezitych udajov
je potrebné brat’ do tivahy ostatné interné predpisy spolo¢nosti Hungarokomplex
Kft. tykajuce sa spravy registratdry a prisne dodrziavanie v nich stanovenych
povinnosti.

Subory udajov spolo¢nost’ Hungarokomplex Kft. uchovava v usporiadane;j,
dohl'adatel'nej forme, v uzamykatel'nych priestoroch, pripadne pod primeranym
dohladom (archivacia).



c) Prispracivani a uchovavani dokumentov do nich nesmie nahliadat neopravnena
osoba. Za to zodpoveda povereny referent a kazda osoba, ktora pride do kontaktu s
danym dokumentom.

d) Po uplynuti doby uchovavania dokumentov - s vynimkou dokumentov, ktoré
nemozno skartovat’ - je potrebné dokumenty obsahujtce osobné udaje znicit tak -
najlepsie skartova¢om -, aby osobné tidaje na nich uvedené boli neidentifikovatel'né,
teda povazované za vymazané. Z toho vyplyva, Ze vyhodenie do smetného kosa bez
zni¢enia nie je vhodnym spdsobom likvidacie.

e) Dokumenty obsahujuce osobné tidaje, daje sluziace na zddévodnenie rozhodnuti,
ako aj dokumenty obsahujice obchodné tajomstvo je potrebné od ich vzniku ¢i
prevzatia az po ich zni¢enie uchovavat' uzamknuté pred neopravnenymi osobami.

Dokumenty je potrebné umiestnit’ v dobre uzamykatel'nej, suchej miestnosti vybavenej
protipoziarnym a majetkovo-bezpecnostnym zariadenim. K priebezne aktivne spractivanym
dokumentom majud pristup len opravnené osoby; zamestnanec spolo¢nosti
Hungarokomplex Kft. vykonavajuci spractivanie iidajov mdze pocas diia opustit’ miestnost’,
kde prebieha spracuvanie uidajov, len tak, Ze zverené nosice udajov uzamkne alebo
uzamkne kancelariu. Zamestnanec spolo¢nosti Hungarokomplex Kft. vykonavajuci
spracuvanie udajov po skonc¢eni prace uzamkne listinny nosic¢ udajov. Ak sa osobné udaje
spracuvané v listinnej podobe digitalizuju, spolo¢nost Hungarokomplex Kft. uplatni
bezpecnostné pravidla platné pre pocitacové spracivanie udajov. Podrobné a osobitné
pravidla spravy registratiry obsahuje osobitna smernica o sprave registratury.

Dohl'ad nad spravou registratiry v spolo¢nosti Hungarokomplex Kft. vykonava konatel,
ktory zodpoveda za to, aby boli k dispozicii personalne a vecné podmienky a prostriedky
bezpecnej spravy registratury. Osoba poverend dohl'adom nad spravou registratiry raz
ro¢ne kontroluje dodrziavanie ustanoveni smernice o sprave registratdry, prijima opatrenia
na odstranenie nezrovnalosti, v pripade potreby iniciuje zmeny smernice o sprave
registratdry a archiva¢ného planu a kontroluje, ¢i spracivanie osobnych a osobitnych
udajov zodpoveda zakonu o ochrane osobnych tidajov a o verejnosti idajov verejného
zaujmu.

Konatel’ m6ze tlohy osoby poverenej dohl'adom nad spravou registratiry ¢iasto¢ne alebo
uplne delegovat na nim poverenud osobu. Delegovanie pravomoci suvisiacej s dohl'adom nad
spravou registratiry sa moéze uskutocnit’ len pisomne, s uvedenim zoznamu delegovanych
uloh a pravomoci.

V pripade dlhodobej nepritomnosti konatel'a ho v dohl'ade nad spravou registratury
zastupuje nim poverena osoba.

Vseobecné pravidla pocitacového spracivania udajov

a) Spractvanie udajov mozu vykonavat vylu¢ne na to povereni zamestnanci alebo
fyzické ¢i pravnické osoby v zmluvnom vztahu so spolo¢nostou Hungarokomplex
Kft., ktoré musia dbat' najma na spravnost’ a bezpe¢né uchovavanie vlozenych
udajov, ¢im sa stavaju sprostredkovatel'mi.



b)

d)

g)

h)

Je potrebné urcit’ okruh osob opravnenych nahliadat’ do vlozenych ddajov a
prevadzkovat’ nosice idajov - s osobitnym zretelom na oboznamenie sa s
bezpeénostnou dokumentaciou -, ako aj rozsah ich opravnenti, pricom tito maju
pristup len k idajom zodpovedajicim tomuto opravneniu.

Vstup a odchod opravnenych oséb musi byt regulovany a kontrolovany, moznosti
vstupu opravnenej osoby musia zodpovedat’ jej pristupovému opravneniu
zodpovedajicemu jej pracovnej naplni.

Osoba opravnena na pristup k osobnym udajom je povinna zachovavat’ tajnost’
svojho pridelenho hesla, zodpoveda za informatické operacie vykonané pomocou
svojho hesla a po ukonc¢eni spractivania idajov sa musi odhlasit’ zo systému.

Ak je externa osoba z akéhokol'vek dévodu - napr. adrzba, vyvoj - opravnena
obsluhovat vypoctovi techniku, méze sa oboznamit’ s idajmi len v nevyhnutnom
rozsahu; z prenosnych zariadeni odnesenych z miesta prevadzky je potrebné udaje
vymazat.

Je potrebné zabezpecit’ zalohovanie vlozenych tidajov a uchovavanie zalohovanych
suborov udajov na bezpe¢nom mieste odliSnom od miesta spracivania udajov.

Pri vyrad’ovani nosi¢ov udajov je potrebné informatickym ikonom znicit' na nich
ulozené udaje.

Je potrebné planovito vykonat’ potrebné opatrenia - presetrenie, zistenie
zodpovednosti, dokumentaciu - v pripade poskodenia alebo straty siboru tidajov s
cielom jeho nahrady ¢i obnovy.

Prevadzka informac¢ného systému a dodrziavanie jeho pravidiel - zameranych na
predchadzanie pripadnym mimoriadnym udalostiam - vyZaduje priebeznu kontrolu.

Programy pouzité na spracivanie udajov:

Mzdovy program RLB Bérszamfejté Program
U¢tovny program RLB Kettés Konyveldi Ugyviteli Program

Fyzicka a technicka ochrana uidajov spracivanych v listinnej podobe a po¢itacovo

a)

b)

Miestnosti sliziace na manualne, listinné a pocitacové spractivanie a spracovavanie
udajov a na uchovavanie nosicov udajov je potrebné zaradit’ do kategérie poziarneho
nebezpecenstva a zabezpecit’ splnenie prislusnych poziadaviek.

Je potrebné zabezpecit’ ochranu - v pripade potreby aj bezpe¢nostno-technickymi
prostriedkami - pred mimoriadnymi udalostami (napr. protipravne, nasilné
vniknutie, poziar, prirodna katastrofa, vniknutie neopravnenej osoby). (napr.
uzamknutie kancelarie, danej miestnosti, montaz kamery)

Dokumenty, evidencie a zaznamy obsahujiice osobné tidaje, idaje tykajice sa dobrej
povesti a obchodné tajomstvo je potrebné umiestnit’ na uzamykatel'né miesto,



pricom zamestnanci vykonavajuci spracivanie udajov zodpovedaju za to, aby
dokumenty a evidencie obsahujice osobné tidaje boli po skonceni pracovnej doby
uzamknuté. (napr. uzamykatel'na zasuvka, skrina na dokumenty)

Informaticka ochrana pocita¢ovych systémov a databaz

Pri pocitacovych databazach je potrebné v zaujme zabranenia neopravnenému pristupu
zabezpecit’ pocitace bezpecnym heslom, antivirusovym programom a pravidelne
aktualizovanymi programami; zamestnanci obsluhujtci po¢ita¢ zodpovedaju za to, aby po
skonceni pracovnej doby bol pocita¢ vypnuty a aby sa vykonali zalohovania podl'a
prislusnej informatickej regulacie a potrebné hardvérové a softvérové opatrenia.

Ochranu pristupu zabezpecuje ochranny systém opera¢ného systému a pouzivatel'skych
programov, ktory nastavuje interny alebo externy informatik povereny prevadzkovatelom.
Rézne kody a hesla spravuje a uchovava informatik, ktory ich v pripade potreby aj meni.

Pri pocitacovych systémoch (databazach) obsahujicich osobné tidaje je potrebné
zabezpecit’:

a) nepretrzity, bezporuchovu prevadzku systému;

b) nepretrzity pristup opravnenych osob k siboru (siiborom) udajov, respektive
vyliéenie neopravnenych osob, zabezpecenie pristupovych opravneni,
zaznamenavanie (logovanie) udalosti, operacii a zaznamenavanych udajov v
informacnom systéme a ich bezpe¢né uchovavanie (archivaciu);

c) dennu hardvérovu a softvérovi ochranu systému;

d) v pripade straty idajov spésobenej chybou pocitaca alebo programu je potrebné
okamzite ukoncit' zaznamenavanie idajov a v zaujme zabranenia d’alSej strate
udajov poziadat’ o pomoc informatika;

e) na pocitacoch spolo¢nosti Hungarokomplex Kft. sa smie prevadzkovat’ len legalny
program. Z kazdého programu je potrebné vyhotovit’ zalohu;

f)  zastarostlivost’ o idaje ulozené do vlastnych adresarov na pracovnych staniciach
zodpovedaju pouzivatelia;

g) v pripade straty udajov spésobenej chybou pocitaca alebo programu je potrebné
okamzite ukonc¢it' zaznamendavanie dajov a v zaujme zabranenia d’alSej strate
udajov poziadat’ o pomoc informatika.

7. PoruSenie ochrany osobnych udajov

Porusenie ochrany osobnych udajov je porusenie bezpe¢nosti, ktoré vedie k nahodnému
alebo nezdkonnému zniceniu, strate, zmene, neopravnenému poskytnutiu prenesenych,
uchovavanych alebo inak spractivanych osobnych tdajov alebo k neopravnenému pristupu
k nim.



Porusenie ochrany osobnych tidajov moze, ak sa proti nemu neprijmu primerané a véasné
opatrenia, sposobit’ fyzickym osobam fyzickl, majetkova alebo nemajetkovi ujmu, okrem
iného stratu kontroly nad ich osobnymi idajmi alebo obmedzenie ich prav, diskriminaciu,
kradez totoznosti alebo zneuzitie totoznosti.

Oznamenie porusenia ochrany osobnych tidajov

Porusenie ochrany osobnych tidajov je potrebné bez zbyto¢ného odkladu, najneskér do 72
hodin, oznamit’ prislusSnému dozornému organu, s vynimkou pripadu, ked’ je v stilade so
zasadou zodpovednosti mozné preukazat, Ze porusenie ochrany osobnych udajov
pravdepodobne nepredstavuje riziko pre prava a slobody fyzickych osob.

Dotknutt osobu je potrebné bez zbyto¢ného odkladu informovat, ak porusenie ochrany
osobnych udajov pravdepodobne povedie k vysokému riziku pre prava a slobody fyzickej
osoby, aby mohla prijat’ potrebné preventivne opatrenia.

8. Podrobné pravidla tykajtice sa spractivania osobnych tdajov

Spolo¢nost Hungarokomplex Kft. na acely plnenia svojich réznych tloh spraciva osobné
udaje na ucely vedenia evidencie, planov a zmluv nariadenych ¢iasto¢ne na zaklade
pravnych predpisov a ¢iastocne na vedenie vlastnych dokumentov, zriad’ovanie a
aktualizaciu databdaz, spracivanie osobnych tidajov, ako aj na administrativne a evidenéné
ucely.

Zakladom spracuvania udajov je dobrovol'ny a jednoznaény suihlas na zaklade primeraného
informovania dotknutej osoby, poskytnutie idajov potrebnych na plnenie zmluvy, ako aj
poskytnutie idajov potrebnych na plnenie pravnej povinnosti. Po podrobnom informovani
- ktoré sa vzt'ahuje na ucel, pravny zaklad a dobu spractvania udajov, ako aj na prava
dotknutej osoby - je potrebné dotknuti osobu upozornit’ na dobrovol'ny charakter
spractuvania udajov. Stihlas so spractivanim ddajov je potrebné zaznamenat’ pisomne.

Spractvania udajov:

e  spracuvanie udajov ¢lenov a zamestnancov (Zamestnancov) spolo¢nosti
Hungarokomplex Kft.: spracuvanie udajov zalozené na zakonnej povinnosti

e  spracuvanie udajov os6b v mandatnom vztahu so spolo¢nostou Hungarokomplex
Kft. na ucely udrziavania kontaktu, vyuctovania a evidencie; (napr. informatik) -
spracuvanie udajov zalozené na zmluve a zakonnej povinnosti

e Udaje kontaktnych oso6b a finan¢nych pracovnikov inych organizicii, instittcii a
podnikatel'skych subjektov v obchodnom vzt'ahu so spolo¢nostou Hungarokomplex
Kft., ktoré mozu byt aj kontaktnymi a identifikacnymi tidajmi fyzickych osob:
spracuvanie udajov zalozené na opravnenom zaujme

e udaje fyzickych osdb (samostatne zarobkovo ¢innych oso6b, fyzickych oséb) v
obchodnom vztahu so spolo¢nostou Hungarokomplex Kft.: spractivanie tidajov
zalozené na zmluve



Spracuvanie idajov je potrebné - v zaujme zabezpecenia toho, aby sa uchovavanie
osobnych udajov obmedzilo na potrebnt dobu - kazdoro¢ne preskimat’, nepresné osobné
udaje opravit, pripadne bezodkladne vymazat.

9. Spracuvanie udajov suvisiace so zamestnavanim Zamestnancov

V spolo¢nosti Hungarokomplex Kft. mézu pracovat’ osoby v pracovnopravnom vztahu
podla Zakonnika prace, ako aj osoby v mandatnom vztahu. (dalej len: ,Zamestnanci”)

Pravny zaklad spractvania ildajov Zamestnancov:

1. nazaklade zdkonného splnomocnenia, zdkona €. I z roku 2012 o Zakonniku prace
(Mt.) a zdkona €. V z roku 2013 o Ob¢ianskom zakonniku (Ptk.), a

2. suhlas dotknutej osoby [§ 5 ods. 1 pism. a) Infotv. - zakonné splnomocnenie - a § 5
ods. 1 pism. b) Infotv. - stihlas dotknutej osoby] tvoria pravny zaklad.

Ucel spractuivania udajov: vznik, plnenie alebo zanik pracovnopravneho vztahu, uznanie
suvisiacich opravneni a preukazanie povinnosti, najma

e  Ucel vykonania procesu prijimania na pracovnu poziciu,

e plnenie pracovnej zmluvy vratane plnenia zakonnych a kolektivnych pravnych
povinnosti,

e ciele suvisiace s riadenim prace, optimalizaciou procesov a organizaciou prace,

e hospodarske a persondlne planovanie,

e  priprava persondlnych a inych podnikovych rozhodnuti,

e zabezpecenie dokazov pre sudne a mimosudne spory, ako aj pre hospodarske,
danové, socidlno-poistné a iné kontroly,

e bezpecnostné, kvalitativne, spravanie sa tykajtuce sa a vykonnostné kontroly,

. zarucenie zdravia, rovnosti a bezpe¢nosti na pracovisku,

e ochrana majetku a inych prav zamestnavatel'a, zakaznikov a obchodnych partneroy,

e ukoncenie pracovnopravneho vztahu, ako aj vykon prav patriacich zamestnancom.

Lehota uchovavania udajov: do dosiahnutia ucelu spractivania udajov, spravidla do zaniku
pracovnopravneho vztahu vo vztahu k opravneniam a povinnostiam suvisiacim s
pracovnopravnym vzt'ahom, vo vztahu k opravneniam vyplyvajicim z pracovnopravneho
vzt'ahu do lehoty stanovenej pravnymi predpismi o vyplacani déchodku.

Sposob spracivania udajov: v listinnej podobe a elektronicky.
Personalne a mzdové povinnosti spolo¢nosti Hungarokomplex Kft.:

Spolo¢nost Hungarokomplex Kft. v pripade svojich vlastnych Zamestnancov - kde je
spolo¢nost’ Hungarokomplex Kft. zamestnavatel'om - zabezpecuje v plnom rozsahu
personalnu agendu aj mzdové Uctovnictvo. Pri tejto ¢innosti konatel’, pripadne uctovnik
spoloc¢nosti, vklada mzdové udaje do mzdového systému RLB Bérszamfejté Program.

V pripade Zamestnancov spolo¢nost’ Hungarokomplex Kft. ako zamestnavatel’ spractiva
udaje zamestnancov ako prevadzkovatel. Osobné tidaje 0s6b zamestnanych na zaklade



mandatneho vztahu spolo¢nost’ Hungarokomplex Kft. zaznamendava len na tucely
vyuctovania a v rozsahu potrebnom na plnenie zmluvy; okrem udajov o predchadzajicom
pracovnom pomere sa zaznamenavaju vsetky rovnaké udaje ako pri zamestnancoch v
pracovnom pomere.

Mzdovy program: Mzdovy program (RLB)
Spracavanie preukazov totoZnosti:

Spolo¢nost Hungarokomplex Kft. - v stilade so stanoviskom Narodného tradu na ochranu
udajov a slobodu informécii - nevyhotovuje fotoképie preukazov totoznosti.

Zamestnanci so zmenenou pracovnou schopnostou:

Na Zamestnancov so zmenenou pracovnou schopnostou sa z hl'adiska spractivania tidajov
vztahujui rovnaké pravidla ako na ostatnych zamestnancov, avsak v ich pripade je okruh
spracuvanych udajov $irsi. Spolo¢nost Hungarokomplex Kft. na zaklade zakonného
predpisu spracuva udaje o zdravotnom stave Zamestnancov so zmenenou pracovnou
schopnostou. V pripade Zamestnancov so zmenenou pracovnou schopnostou sa na zaklade
§§ 21,21/A a 21/B zakona ¢. CXCI z roku 2011 o davkach pre osoby so zmenenou
pracovnou schopnost'ou a o zmene niektorych zakonov okruh osobnych tidajov
zamestnanca rozsiruje o osobitné osobné udaje tykajuce sa zdravotného stavu. Dokument
obsahujuci tieto idaje: odborny posudok znaleckej komisie / rozhodnutie ORSZI (Orszagos
Rehabilitacios és Szocialis Szakértdi Intézet - Celostatny rehabilitacny a socialny znalecky
ustav) o zmenenej pracovnej schopnosti.

Spracuvanie udajov o tretich osobach uvadzanych v suvislosti so zamestnancami
spolo¢nosti Hungarokomplex Kft.:

Udaje tretej osoby ziskané v stvislosti s pracovnopravnym vztahom (napriklad v suvislosti
s dodatkovou dovolenkou, daniovym zvyhodnenim na diet’a alebo pri uréeni osoby, ktora sa
ma informovat v pripade irazu) mozno ziskavat a spractvat’ len v rozsahu nepresahujicom
potrebny rozsah tidajov.

V pripade, ze Zamestnanec poskytne udaje tretej osoby, je povinny vyhlasit, ze disponuje
splnomocnenim na poskytnutie ildajov tretej osoby. Toto vyhlasenie je suc¢ast’ou informacie
poskytovanej zamestnavatelom.

Okruh suvisiacich tidajov: na ucely cerpania dodatkovej dovolenky, daitového zvyhodnenia
na rodinu, ziadosti o zl'avneny cestovny preukaz povazovany za nepenazné plnenie
oslobodené od dane, alebo prispevku na zaciatok skolského roka oslobodeného od dane pre
nezaopatreného pribuzného zamestnanca, ktory nedovisil 16. rok veku:

. miesto a datum narodenia,

. adresa bydliska,

e  meno matky

» identifikacné ¢islo socidlneho poistenia (TA]J)
e danové identifikaéné ¢islo,

e platny studentsky preukaz



e Udaje z vysvedcéenia
e osobné udaje - udaje z vodi¢ského preukazu

Spracuvanie udajov suvisiace s trvanim a zanikom pracovnopravneho vztahu:

Spolo¢nost Hungarokomplex Kft. vedie o Zamestnancoch personalnu, mzdovu a
pracovnopravnu evidenciu.

Spolo¢nost Hungarokomplex Kft. okrem mzdového systému RLB Bérszamfejté Program
nepouziva ziadnu d’alSiu pracovnopravnu evidenciu. K tomuto systému nema pristup
ziadna ina organizacia. Personalna evidencia obsahuje uidaje vSetkych zamestnancov
spolo¢nosti Hungarokomplex Kft.

Ak je na vznik, udrzanie, zanik pracovnopravneho vztahu, na preukazanie suvisiacich
opravneni alebo na uznanie povinnosti potrebné ziskat’ vyhlasenie od zamestnanca,
spolo¢nost’ Hungarokomplex Kft. pri ziskavani vyhlasenia vo vSetkych pripadoch upozorni
zamestnanca v suvislosti s idajmi uvedenymi vo vyhlaseni na skuto¢nost, pravny zaklad a
ucel spractuivania udajov. Ak je na platnost’ vyhlasenia potrebné predlozenie dokladu
(obciansky preukaz, studentsky preukaz), spolo¢nost’ Hungarokomplex Kft. ziadnym
sposobom nespraciva obraz dokladu, ale na to opravneny zamestnanec spolo¢nosti
Hungarokomplex Kft. svojim podpisom potvrdi predlozenie dokladu a jeho platnost.

Osobné udaje Zamestnancov spolo¢nost’ Hungarokomplex Kft. prenasa do tretej krajiny
alebo medzinarodnej organizacii len vtedy, ak je to potrebné na plnenie jej
pracovnopravnych povinnosti a Zamestnanec po informovani o pripadnych rizikach
takéhoto prenosu udelil suhlas, pripadne ak Eur6pska komisia potvrdila primeranu droven
ochrany udajov v tretej krajine, alebo existuju primerané zaruky ochrany udajov (napr.
$tandardné zmluvné dolozky EU).

Spolo¢nost Hungarokomplex Kft. nepouziva pri spracivani iidajov suivisiacom s
pracovnopravnym vztahom automatizované rozhodovanie v jednotlivych pripadoch.

K spracuvaniu udajov zamestnancov bola ako priloha ¢. 1 tejto smernice vypracovana
informacia pre zamestnancov, ktorej cielom je vopred informovat’ zamestnancov o
spracuvani udajov. (Priloha ¢. 1: Informacia o spractivani idajov zamestnancov)

Okruh osobnych tidajov Zamestnancov spolo¢nosti Hungarokomplex Kft.:

e meno, rodné meno,

. miesto a datum narodenia,

e  Statna prislusnost,

e rodné meno matky,

. adresa bydliska,

e  miesto pobytu (ak sa lisi od bydliska),

e  skutocnost ¢lenstva v sukromnom déchodkovom fonde, datum vstupu (rok, mesiac,
den), nazov a kod banky

. danové identifika¢né ¢islo, identifikacné cislo socialneho poistenia (TA]),

e evidencné ¢islo dochodcu (v pripade zamestnanca-dochodcu),



képia pracovnej knizky (ak existuje),

¢islo bezného uctu,

den zaciatku pracovnopravneho vzt'ahu,

typ poistného vztahu,

pocet tyzdennych pracovnych hodin,

telefénne ¢islo,

osobnj, sikromnd e-mailova adresa

rodinny stav, pocet deti,

képia dokladu preukazujiceho vzdelanie,

lekarske potvrdenie o zdravotnej spésobilosti na vykon prace,

skuto¢nost’ vykonania zaverec¢nej lekarskej prehliadky spésobilosti na vykon prace,
datum uplynutia platnosti lekarskej sposobilosti pre jednotlivé kategorie vodi¢ského
opravnenia pri danej pracovnej pozicii,

znalecké rozhodnutie zd6vodnujice zmenent pracovnu schopnost’ zamestnanca so
zmenenou pracovnou schopnostou,

v pripade prace mimo hlavného pracovného pomeru povaha vztahu, nazov a sidlo
zamestnavatela, priemerny mesacny pracovny ¢as v inom zamestnani, vykonavana
¢innost,

preukaz OEP o poistnom vzt'ahu a nemocenskych davkach,

formular o prijme od zamestnavatel'a a zrazkach preddavkov na dan,

potvrdenie zamestnavatel'a / potvrdenie o zamestnani vo verejnej sprave,

osvedcenie na ucely priznania podpory v nezamestnanosti a podpory pri hl'adani
zamestnania.

Pravidla evidencie osobnych udajov Zamestnancov

1)

2)

3)

4)

V spolo¢nosti Hungarokomplex Kft. méze spracuvanie, evidenciu a vedenie
personalnych dokumentov Zamestnancov a zmluvnych externych partnerov
(advokat, uctovnik atd’.) vykonavat’ vylu¢ne na to ur¢ena osoba alebo osoby
spolo¢nosti Hungarokomplex Kft. v stilade s ich pracovnou napliou a vylu¢ne v
rozsahu potrebnom na spractvanie daného osobného tidaju. V si¢asnosti tieto udaje
spracuva konatel a sprostredkovatelia.

Externé fyzické alebo pravnické osoby, organy verejnej moci, agentury, ktoré
spracuvaju osobné udaje v mene spolo¢nosti Hungarokomplex Kft. - musia dbat’
najma na spravnost’ a bezpecné uchovavanie vlozenych tidajov - sa povazuju za
sprostredkovatelov. (informatik, poskytovatel’ webhostingu)

Externi sprostredkovatelia spolo¢nosti Hungarokomplex Kft. m6zu v mene
prevadzkovatela vykonavat len technické operacie. Z toho vyplyva, Ze nikdy nemo6zu
urcovat’ Ucel a prostriedky spracivania idajov a v suvislosti s tym nemézu prijimat’
ziadne meritorne rozhodnutia.

K zakladnej pocitacovej evidencii ma pristup ku kazdému formularu konatel’
spolo¢nosti Hungarokomplex Kft.



5) Ak Zamestnanec ako dotknuta osoba poziada o opravu alebo vymazanie svojich
spracuvanych udajov, konatel je povinny na zaklade predlozeného dokladu vybavit
ziadost’ do 3 pracovnych dni.

6) Ak spolo¢nost Hungarokomplex Kft. odmietne vybavit’ Ziadost, alebo ju nevybavi v
sulade s jej obsahom, zamestnanec, ziadatel’ sa moze obratit' na konatel’a s pisomnou
staznost’ou, na ktord musi dostat’ pisomnu odpoved’ do 8 pracovnych dni.

Pravidla vykonu prava nahliadnutia

1) Do osobnych tidajov st opravnené nahliadat’ tieto osoby:

a) zamestnanec do svojich vlastnych udajov,

b) veduci vykonavajuci prava zamestnavatel’a,

c) zamestnanec alebo zmluvny partner povereny mzdovym a uctovnym spracovanim,

d) v suvislosti s pracovnopravnym sporom sud, osoba pracujtca v spolo¢nosti
Hungarokomplex Kft. na pravnej pozicii a povereny advokat,

e) zamestnanec vykonavajuci alebo kontrolujuci personalne, pracovnopravne a mzdové
ulohy - v ramci svojej p6sobnosti - povereny touto tlohou, pripadne zamestnanec
spolo¢nosti Hungarokomplex Kft. zodpovedny za tieto ulohy (aj ako tloha uvedena v
jeho pracovnej naplni)

2) Zamestnanca je potrebné - na jeho zZiadost’ - informovat’ o tom, kto a na aky ucel
nahliadol do jeho osobnych tidajov, pripadne komu, v akom rozsahu a na aky ucel
boli tidaje poskytnuté.

Zodpovednost’ osob spracuvajucich osobné udaje Zamestnancov

Za spracuvanie osobnych tidajov zodpoveda ako prevadzkovatel’ konatel’ spolo¢nosti
Hungarokomplex Kft.:

Konatel’ nedeleguje ulohu spractivania udajov stvisiacu s pracovnopravnym vztahom
Zamestnancov na zamestnanca.

Prevadzkovatel zodpoveda za dodrziavanie pravnych predpisov o ochrane a spracuvani
udajov suvisiacich so zamestnavanim, ako aj predpisov stanovenych v tejto smernici, ako aj
za kontrolu plnenia tychto poziadaviek.

V ramci tejto zodpovednosti je povinny sa starat’ o:

e vydanie, uplatiiovanie, pripadnt zmenu a doplnenie smernice v stlade s vzdy
platnymi pravnymi predpismi,
e  vytvorenie a prevadzkovanie metdd a systémov kontroly.

Povinnosti, prava a ich uplatiiovanie Zamestnancov a ¢lenov spolo¢nosti
Hungarokomplex Kft.

Informacna povinnost’ spolo¢nosti Hungarokomplex Kft. vo¢i Zamestnancom

1) So Zamestnancom je potrebné pred zacatim spracuvania udajov oznamit, zZe
spracuvanie udajov je potrebné na tcely plnenia zmluvy.



2) Zamestnanca je potrebné pred zacatim spractivania idajov jednoznac¢ne a podrobne
informovat’ o vSetkych skuto¢nostiach suvisiacich so spractivanim jeho udajov,
najma o Ucele a pravnom zaklade spractivania idajov, o osobe opravnenej na
spracuvanie a spracovavanie udajov, o dobe spracivania udajov, ako aj o tom, kto sa
moze s udajmi oboznamit’.

3) Informacia sa musi vztahovat’ aj na prava dotknutej osoby stvisiace so spracivanim
udajov a na prostriedky pravnej ochrany.

4) Informovanie Zamestnancov o spracuvani udajov sa uskutoc¢iiuje pri vzniku ich
pracovnopravneho vztahu, ¢o potvrdzuju svojim podpisom.

5) Zamestnanec zodpoveda za to, aby nim poskytnuté a nahlasené tidaje spolo¢nosti
Hungarokomplex Kft. boli hodnoverné, presné, dplné a aktudalne.

6) Zamestnanec je povinny zmenu vo svojich evidovanych tdajoch bezodkladne,
najneskor vsak do 5 pracovnych dni, nahlasit’ spolo¢nosti Hungarokomplex Kift.

Spracuvanie udajov uchadzacov o zamestnanie

Ucel spractivania udajov: vyber vhodného budiceho zamestnanca na obsadenie
uvol'nenych pracovnych miest s cielom neskorsieho vzniku pracovnopravneho vztahu

Pravny zaklad spracdvania udajov: § 5 ods. 1 pism. b) Infotv. - dobrovol'ny stihlas dotknutej
osoby

Lehota uchovavania ddajov: 2 roky od zaradenia do databazy; sp6sob uchovavania ddajov:
v listinnej podobe a elektronicky

Proces prihlasovania sa a spracivania idajov po prijati do spolo¢nosti
Hungarokomplex Kft.:

Spolo¢nost Hungarokomplex Kft. zamestnava zamestnancov v pracovhom pomere,
pripadne v niektorych pripadoch v mandatnom vztahu. Pracovny pomer zamestnanca
vznika pracovnou zmluvou podl'a zadkona ¢. I z roku 2012 (Mt.), mandatny vztah mandatara
vznikda mandatnou zmluvou podl'a zakona €. V z roku 2013 (Ptk.).

Pri vybere Zamestnancov zamestnavanych na zaklade pracovnej zmluvy a mandatnej
zmluvy spolo¢nost’ Hungarokomplex Kft. vykonava spractivanie osobnych udajov.

V pripade prihlasenia sa na prijatie do zamestnania sa spolo¢nosti Hungarokomplex Kft.
dorucuju zivotopisy (d’alej len: ,,CV”), ktoré obsahuju udaje uchadzaca potrebné na
prihlasenie sa. Na zaklade dorucenych CV veduci vyberie, kto bude pozvany na pohovor. Po
pohovore spolo¢nost Hungarokomplex Kft. informuje uchadzaca, ¢i bol prijaty na
obsadzovanu pracovnu poziciu.

Spolo¢nost Hungarokomplex Kft. pri CV obsahujtcich osobné tidaje doru¢enych na ucely
uchadzania sa o zamestnanie nerozliSuje spdsob ich dorucenia: rovnako sa posudzuju CV
dorucené v listinnej podobe aj elektronicky. Pri prihlaseni sa na dand pracovnu poziciu
spolo¢nost’ Hungarokomplex Kft. zasiela uchadzacovi odpoved’, v ktorej ho informuje o



skuto¢nosti a pravnom zaklade spractivania tidajov, ako aj o formach namietania proti
spractvaniu udajov. Dalsie spractvanie tidajov dotknutej osoby vybranej na zaklade CV sa
uz uskutoc¢nuje na dc¢ely vzniku pracovnopravneho vztahu, preto sa suvisiace spracivanie
udajov riadi bodom o spractvani ddajov Zamestnancov.

Spolo¢nost Hungarokomplex Kft. na ucely neskorsieho pouzitia kategorizuje CVav
suvislosti s neskor uvolnenymi alebo obsadzovanymi poziciami buduje databazu. Udaje
zaradené do databazy spolo¢nost’ Hungarokomplex Kft. zni¢i po uplynuti 1 mesiaca.

Prilohy - doklady a vysved¢enia - potrebné na vznik pracovnopravneho vztahu si dotknuta
osoba sama prinasa do spolo¢nosti Hungarokomplex Kft.:

Obciansky preukaz - képia, preukaz o adrese bydliska - képia, preukaz TA] - kdpia, danova
karta - kopia, zivotopis - origindl, képia dokladu o najvyssom dosiahnutom vzdelani,
vystupné doklady z predchadzajuceho zamestnania - original, knizka socialneho poistenia
origindl, vyhlasenie o dannovom zvyhodneni na rodinu - original, vyhlasenie o osobnom
danovom zvyhodneni v pripade dlhodobej choroby, ak sa Ziada z vlastného titulu - original,
bankové potvrdenie o ¢isle u¢tu na ucely prevodu - képia, v pripade maloletého dietata
képia preukazu TA]J, danovej karty, preukazu o adrese bydliska.

10. Spracuivanie udajov suvisiace s prevadzkou webovej stranky

Webovu stranku www.hungarokomplex.hu prevadzkuje spolo¢nost Hungarokomplex Kft. K
webovej stranke ma pristup ktokol'vek bez odhalenia svojej totoznosti a poskytnutia
osobnych ddajov; na webovej stranke a na s iou spojenych stradnkach méze slobodne a bez
obmedzenia ziskavat’ informacie. Z tychto tidajov v§ak nemozno ziskat’ Ziadny osobny udaj,
preto sa nejedna o spractvanie udajov spadajice pod posobnost’ Infotv. Webova stranka
neprevadzkuje internetovy obchod.

0 vsetkych procesoch spractivania idajov suvisiacich s webovou strankou spolo¢nost’
Hungarokomplex Kft. vopred informuje dotknuté osoby prostrednictvom informacie o
ochrane osobnych Gidajov zverejnenej na webovej stranke.

Spolo¢nost Hungarokomplex Kft. pouziva na webovej stranke webanalytickud sluzbu Google
Analytics. Google Analytics pouziva ,,sibory cookie” - textové sibory umiestnené na
pocitaci navstevnika webovej stranky -, ktorych cielom je pomoct’ pri analyze pouZivania
webovej stranky. Informacie vygenerované sibormi cookie tykajtce sa pouzivania webovej
stranky (IP adresa navstevnika webovej stranky) prenasa Google na svoje servery v
Spojenych statoch americkych, kde ich uchovava. Google nespéaja informacie vygenerované
subormi cookie s inymi idajmi - prave preto podl'a platnej pravnej Upravy ochrany tidajov
nedochadza k spractivaniu osobnych udajov. Navstevnik webovej stranky moze vol'bou
prislusnych nastaveni svojho prehliada¢a odmietnut’ pouzivanie siborov cookie.
Pouzivanim tejto webovej stranky navstevnik suhlasi so spractivanim svojich udajov vyssie
uvedenym spésobom a na vyssie uvedené ucely. Google pouziva vyssie uvedené informacie
na hodnotenie a analyzu pouzivania webovej stranky, na zostavovanie sprav o ¢innosti
vykonanej na webovej stranke, ako aj na poskytovanie d’alsich sluzieb suvisiacich s
¢innost'ou vykonanou na webovej stranke a s pouzivanim internetu.



Zasady pouzivania siborov cookie

Ked’ navstivite stranku www.hungarokomplex.hu, mo6ze to znamenat,, Ze pouzivame stbory
cookie alebo podobné technolégie na identifikaciu vasho prehliadaca alebo zariadenia.
Subor cookie je maly subor, ktory sa ulozi do vasho pocitaca pri navsteve webovej stranky.
Pri opatovnej navsteve danej webovej stranky vd’aka siboru cookie webova stranka dokaze
rozpoznat vas prehliadac. Subory cookie m6zu uchovavat’ aj pouzivatel'ské nastavenia a iné
informdcie. Na inych platformach - kde stibory cookie nie st dostupné alebo pouzitel'né -
sa pouzivaju aj iné technoldgie, ktorych tcel je podobny siborom cookie: takym je
napriklad reklamny identifikator na mobilnych zariadeniach s Androidom. Nastavenia
svojho prehliada¢a mézete zmenit tak, aby odmietal vsetky stibory cookie, alebo aby vas
upozornil, ked’ sa systém chysta odoslat’ stibor cookie. M6ze sa vsak stat, Ze bez suborov
cookie nebudu niektoré funkcie alebo sluzby webovej stranky fungovat’ spravne.

Na webovej stranke www.hungarokomplex.hu a aktualis.hungarokomplex.hu funguju
subory cookie pouzivané sluzbou Google Analytics, na ktorych fungovanie sa vztahuja
zasady ochrany osobnych tidajov spolo¢nosti Google
(https://support.google.com/analytics/answer/60042457hl=hu).

Newsletter

Spolo¢nost Hungarokomplex Kft. ako prevadzkovatel zasiela na dobrovol'ne poskytnutu
e-mailovi adresu reklamny newsletter len v pripade, Ze s tym pouzivatel’ (dotknuta osoba)
vopred vyslovne sdhlasil. Sihlasné vyhlasenie mozno kedykol'vek, bez obmedzenia a
odovodnenia odvolat pomocou odkazu umiestneného v pate reklamného e-mailu.
Prevadzkovatel’ okrem toho zabezpecuje aj moznost’ odvolania v svojom sidle, s tym, ze v
takom pripade moze vzniknut administrativna lehota.

U¢el spractivania tidajov: udrziavanie kontaktu so zaujemcami a klientmi prostrednictvom
newslettera.

Okruh spractuvanych udajov:

LI ¢4 1<) 1 (o OO
. e-mailovdadresa: ..............

Pravny zaklad spracdvania ddajov: sihlas dotknutej osoby podrla ¢l. 6 ods. 1 pism. a) GDPR
na spracuvanie osobnych udajov na urceny ucel.

Lehota uchovavania udajov: do konca poskytovania sluzby newsletter, pripadne do
odvolania sihlasného vyhlasenia.

Prijemcovia spracivania udajov: zamestnanci spolo¢nosti Hungarokomplex Kft. zaoberajuci
sa obsluhou klientov, ako aj informatik spolo¢nosti Hungarokomplex Kft. Spolupracovnici a
zamestnanci spolo¢nosti Hungarokomplex Kft. zu¢astneni na spractuvani a/alebo
spracovavani idajov su opravneni - v rozsahu odévodnenom svojou dlohou, resp.
pracovnou napliou - pod hrozbou povinnosti ml¢anlivosti oboznamovat’ sa s osobnymi
udajmi osob prihlasenych na odber newslettera.



Spracuvanie udajov suvisiace s fotografiami umiestnenymi na webovej stranke:

Spolo¢nost Hungarokomplex Kft. méze na webovej stranke zobrazovat’ fotografie, ktoré
mohli vzniknut na jej niektorych podujatiach a programoch. M6ze ist o hromadné zabery
alebo aj o individualne fotografie.

Ucel spractivania udajov: pouzitie a zverejnenie fotografie.

Okruh spractivanych udajov: podobizen (fotografia) zamestnanca, ina fotografia, na zaklade
ktorej je fyzickd osoba jednoznacne identifikovatel'na a fotografia sa nepovazuje za
hromadny zaber.

Pri hromadnych zaberoch nedochadza k spracivaniu tidajov.

Pravny zaklad spracdvania ddajov: sihlas dotknutej osoby podrla ¢l. 6 ods. 1 pism. a) GDPR
na spracuvanie osobnych tdajov na urceny ucel, ako aj § 2:48 ods. 1 a 2 Ptk.

Lehota uchovavania udajov: do odvolania sithlasného vyhlasenia o vyhotoveni a pouziti
fotografie.

§ 2:48 ods. 1 a 2 zakona €. V z roku 2013 (d’alej len: ,Ptk.”) obsahuje ustanovenia o prave na
podobizen. Podl'a odseku 1 je na vyhotovenie a pouzitie podobizne alebo zvukového
zaznamu potrebny suhlas dotknutej osoby. Podl'a odseku 2 sihlas dotknutej osoby na
vyhotovenie zaznamu a pouzitie vyhotoveného zaznamu nie je potrebny pri hromadnom
zabere a zabere z verejného verejného vystupenia.

S ohl'adom na to vsetko mdze spolo¢nost’ Hungarokomplex Kft. bez sihlasu dotknutych
os6b pouzivat’ a zobrazovat tie fotografie vyhotovené na jej (hromadnych) podujatiach,
ktoré nemaju individualny charakter. Ak zamestnanec nie je identifikovatel'ny, pretoze napr.
stoji chrbtom, je viditel'na len ¢ast jeho tela atd’., potom fotografia ¢i video zdznam nie je
osobnym uidajom a nie je potrebny ani suhlas, ani test vyvazenia zaujmov. Ak su jeden alebo
dvaja zamestnanci vyfotografovani z bezprostrednej blizkosti dobre rozpoznatel'nym
sposobom, je potrebny stihlas zamestnancov tak na vyhotovenie zdznamu, ako aj na jeho
pouZitie.

Spracivanie udajov suvisiace s pouzivanim registra¢ného rozhrania na webovej
stranke spolo¢nosti Hungarokomplex Kft. pouzivaného zakaznikmi - fyzickymi
osobami a Zivnostnikmi ako objednavatel’mi, ako aj pravnickymi osobami ako
objednavatel’mi -, ako aj spracuvanie uidajov kontaktnych osob zakaznikov a
kontaktnych osob uvedenych v zmluvach

Spracuivanie idajov sa povazuje za zakonné, ak je potrebné v ramci zmluvy alebo imyslu
uzavriet zmluvu.

Okruh dotknutych os6b: osobné udaje zakaznikov prevadzkovatela a ich zastupcov,
kontaktnych osdb, finan¢nych pracovnikov, ako aj osobné uidaje zakaznika - fyzickej osoby.

Spracavanie udajov suvisiace so zmluvami uzavretymi so Zivnostnikmi a fyzickymi
osobami:



Pravny zaklad: plnenie zmluvy. Priprava, uzavretie zmliv spolo¢nosti Hungarokomplex Kft.,
poskytovanie zliav, plnenie zmluvy, ako aj uplatiiovanie zaru¢nych prav a povinnosti.
Spracuivanie Uidajov je potrebné na plnenie zmluvy, ktorej zmluvnou stranou je dotknuta
osoba, alebo na vykonanie krokov na ziadost’ dotknutej osoby pred uzavretim zmluvy [¢l. 6
ods. 1 pism. b) GDPR]. Predpokladom uplatnenia tohto pravneho zakladu je, ze dotknuta
osoba je zmluvnou stranou danej zmluvy, alebo je spracivanie udajov potrebné na
vykonanie krokov na ziadost’ dotknutej osoby pred uzavretim zmluvy.

Pri zmluvach uzavretych s pravnickymi osobami dochadza k spracivaniu osobnych udajov
vyluéne v pripade kontaktnych oso6b.

Pravnym zakladom v suvislosti so zmluvnym vztahom, pri spractivani udajov kontaktnych
os6b uvedenych v zmluve (kontaktnej osoby a finan¢nej kontaktnej osoby), je opravneny
zaujem [Cl. 6 ods. 1 pism. f) GDPR].

Pravnym zakladom pri spractvani udajov na daiové alebo uctovné tcely v suvislosti s
plnenim zmluvy je plnenie zakonnej povinnosti [€l. 6 ods. 1 pism. c) GDPR].

Ugel spractivania tidajov: ziskanie tidajov potrebnych na registraény formular, formular
partnera a uzavretie zmluvy, teda plnenie zmluvy a udrziavanie obchodnych kontaktov.

Pre zakaznika je na webovej stranke spolo¢nosti Hungarokomplex Kft. k dispozicii
registra¢né rozhranie, formular. Na tomto formulari mézu zadkaznici vyplnit’ idaje potrebné
pre formular partnera a zmluvu.

Z udajov vyplnenych vo formulari sa vygeneruje formular partnera a zmluva. Zakaznici su
povinni vygenerovanu zmluvu vytlacit, podpisat’, opeciatkovat’ a zaslat’ e-mailom
prostrednictvom elektronického postového systému spolo¢nosti Hungarokomplex Kft. na
e-mailovii adresu office@hungarokomplex.hu. Udaje uvedené vo formulari systém
automaticky uklada do databazy.

Doba spractvania udajov: do konca obchodného vzt'ahu, respektive 5 rokov od zaniku
postavenia dotknutej osoby ako kontaktnej osoby.

Sprostredkovatel’: spolo¢nost’ prevadzkujica webovu stranku.

Okruh udajov a osobnych tidajov: zadkaznik ako pouzivatel’ m6ze v ramci dobrovol'ného
poskytnutia idajov poskytnut’ tieto ddaje - s prihliadnutim na zdkonné poziadavky
suvisiace s vystavenim faktary:

e meno zakaznika (spolo¢nost’ alebo fyzicka osoba)

e meno kontaktnej osoby a finan¢ného pracovnika - fyzickej osoby - ciel: nadviazanie
kontaktu, identifikacia

. e-mailova adresa kontaktnej osoby - ciel: nadviazanie kontaktu, zaslanie informacie,
zasielanie newslettera

e telefénne ¢islo kontaktnej osoby - ciel’: telefonicky kontakt
e adresa, sidlo zdkaznika - ciel: nadviazanie kontaktu, identifikacia

. e-mailova adresa spolo¢nosti - ciel’: nadviazanie kontaktu, zaslanie informacie,
zasielanie newslettera



e telefénne ¢islo spolo¢nosti - ciel’: telefonicky kontakt
e danové ¢islo, danové identifika¢né ¢islo spolo¢nosti - ciel’: poskytovanie
prisposobenej informacie na zaklade udajov z verejnych registrov

Spolo¢nost Hungarokomplex Kft. eviduje tidaje zakaznikov - fyzickych os6b - uvedené v
zmluve tak v listinnej, ako aj elektronickej forme (evidencia zakaznikov).

11. Spracuvanie osobnych udajov na pravnom zaklade plnenia zmluvy

Ugel spractivania idajov: plnenie zmluvy uzavretej s fyzickymi osobami (mandétnej,
zmluvy o dielo, prepravnej, kipnej, zmluvy o tdrzbe, o spolupraci)

Pravny zaklad spracdvania udajov: priprava, uzavretie zmlav spolo¢nosti Hungarokomplex
Kft., poskytovanie zliav, plnenie zmluvy, ako aj uplatiovanie zaru¢nych prav a povinnosti [¢l.
6 ods. 1 pism. b) GDPR].

Doba spractvania udajov: doba uchovavania osobnych tidajov je 5 rokov od zaniku zmluvy.

Spolo¢nost Hungarokomplex Kft. eviduje udaje zakaznikov - fyzickych oséb — uvedené v
zmluve tak v listinnej, ako aj elektronickej forme (evidencia zakaznikov).

Spracuvanie idajov v ramci vztahu so zakaznikom musi splnat’ tieto poziadavky:

a) spoloc¢nost’ Hungarokomplex Kft. ziskava udaje priamo od dotknutych osdb,

b) dotknuta osoba pozna ucel spracuvania udajov,

c) spracuvané udaje, ucel pouzitia a doba spractivania tidajov (datum vymazania
udajov) su vopred stanovené,

d) udaje sa nedostavaju mimo spractivania spolo¢nosti, respektive skuto¢nost’ prenosu
udajov, prijemca a vyuzitie sprostredkovatel’a si dotknutej osobe zname,

e) spolo¢nost o tom vSetkom dotknutd osobu nalezite informuje a dotknuta osoba
svojim podpisom udel'uje sthlas so spracivanim tidajov podrla toho, ¢o je uvedené v
zmluve.

V zmluvach o poskytovani sluzieb spolo¢nosti Hungarokomplex Kft. sa m6zu nachadzat’
udaje povinne stanovené prislusnymi pravnymi predpismi vztahujicimi sa na danu sluzbu,
napriklad (vypocet nie je Gplny ani vycerpavajuci):

a) meno, rodné meno,

b) miesto a datum narodenia,

c) meno matky,

d) adresa bydliska,

e) danové identifika¢né ¢islo, danové ¢islo,

f)  cislo osobného, zivnostenského, preukazu samostatne hospodariaceho rolnika, ¢islo
preukazu o adrese bydliska,

g) adresa sidla, prevadzkarne,

h) telefonne cislo,

i) e-mailova adresa,



j) adresa webovej stranky,

k) ¢islo bankového uctu,

1) ¢&islo zakaznika (¢islo klienta, ¢islo objednavky, ¢islo vernostného zakaznika atd’.),
m) online identifikator.

Okrem identifika¢nych osobnych udajov dotknutej osoby mozu byt na zaklade zasady
minimalizacie tidajov a icelového obmedzenia v zmluve uvedené vylucne tie tidaje, ktoré su
nevyhnutné na plnenie zmluvy a na uplatnenie pohl'adavok suvisiacich s dlhom zakaznika
alebo na posudenie obchodného rizika; spracivanie udajov nad tento rozsah sa moze
uskutoc¢nit len s vyslovnym sihlasom dotknutej osoby. Pred ziskanim sihlasného
vyhlasenia je potrebné dotknutil osobu nalezite informovat, Ze jej odmietnutie suhlasu jej
nemoze spbsobit’ ziadnu ujmu. Ak dotknuta osoba nechce pri uzavreti zmluvy poskytnut
minimalne udaje potrebné pre zmluvu, uzavretie zmluvy méze byt odmietnuté.

Prijemcami osobnych tidajov si zamestnanci spolo¢nosti vykonavajuci tlohy stvisiace s
obsluhou zakaznikov, ako aj zamestnanci vykonavajuci finan¢né, uctovné a danové ulohy,
ako aj sprostredkovatelia.

S dotknutou fyzickou osobou je potrebné pred zacatim spractvania idajov oznamit’ pravny
titul spracivania iidajov (plnenie zmluvy), ako aj skuto¢nost, ¢i st osobné udaje
odovzdavané sprostredkovatel'ovi. Tato informacia mo6ze byt aj informaciou zahrnutou v
zmluve.

Spolo¢nost méze podmienit’ uzavretie zmluvy tym, ze dotknutad osoba verejnou listinou
alebo sukromnou listinou s plnou d6kaznou silou preukaze, ze iou poskytnuté udaje
zodpovedaju skuto¢nosti. Kopiu predlozenych dokladov mdze spolo¢nost’ vyhotovit len so
suhlasom dotknutej osoby (okrem pripadu, ked’ zakon ustanovuje inak); odmietnutie
sthlasu vsak nemdze byt dovodom na odmietnutie uzavretia zmluvy.

Udaje poskytnuté dotknutou osobou pri uzavreti zmluvy mozno pouZit' vyluéne na vykon
prav vyplyvajucich zo zmluvy a na plnenie povinnosti.

Ak dotknuta osoba pocas doby spracuvania udajov nahlasi zmenu svojich udajov, alebo ak
zamestnanec spolo¢nosti zisti zmenu Udajov, je potrebné udaje bezodkladne zmenit,
respektive ich doplnit’ v stilade so zmenou. V evidencii je potrebné uvadzat tak
predchadzajuce, ako aj nové udaje takym spdosobom, aby bolo jednoznacne zistitel'né, aky
bol stav idajov pred zmenou a po zmene.

Udaje mozno evidovat aj vtedy - podas procesu vyrovnania, ako aj do skonéenia stiidneho &i
uradného konania -, ak spolo¢nost’ alebo dotknuta osoba za¢ne konanie na uplatnenie
svojho naroku.

Ak spolo¢nost’ na zaklade zmluvného vztahu vystavuje fakturu, na lehotu evidencie udajov
uvedenych na faktdre su rozhodujice danové a uctovné pravne predpisy. (Priloha ¢. 3:
Informacia o spractivani ddajov - ako priloha zmlav uzavretych s fyzickymi osobami)



12. Spracuivanie udajov suvisiace s kamerovym sledovanim

Spolo¢nost Hungarokomplex Kft. v su¢asnosti nevykonava ziadnu ¢innost’ spojent so
spracuvanim osobnych udajov v ramci prevadzky elektronického monitorovacieho systému.

13. Spracuvanie udajov spoloCnosti Hungarokomplex Kft. v stvislosti s jej podnikatel'skou
€innost’'ou

Spolo¢nost Hungarokomplex Kft. v sivislosti so svojou podnikatel'skou ¢innost'ou vykonava
fakturaciu svojim vlastnym zakaznikom - fyzickym osobam, zivnostnikom a pravnickym
osobam.

Ucel spractivania idajov: fakturacia
Okruh spractuvanych udajov:

e v pripade fyzickej osoby meno, adresa, udaje suvisiace s fakturaciou,
e v pripade zivnostnika, spolo¢nosti nazov, adresa, danové ¢islo, nazov penazného
ustavu veduceho ucet, ¢islo bankového uétu

Pravny zaklad spractuvania udajov: zakonné ustanovenie podla § 169 ods. 1 - 2 zakona ¢. C
z roku 2000

Lehota uchovavania udajov: 8 rokov [§ 169 ods. 1 - 2 zdkona o Uctovnictve]

Faktury sa vyhotovuju a uchovavaju vo finan¢no-uctovnom systéme Actual spravovanom
spolo¢nostou Hungarokomplex Kft.

14. Spracuivanie udajov suvisiace s kontrolou zamestnancov

Spolo¢nost Hungarokomplex Kft. mdze na ucely plnenia uloh stuvisiacich s pracovnou
poziciou poskytnut’ Zamestnancom pracovny pocitac, telefon, tablet, notebook, telefén,
vysielacku, elektronickd postovud adresu, pristup k internému tlozisku, pristup na internet a
pouzivanie motorového vozidla.

Pravidla pouzivania a kontroly pouzivania tychto prostriedkov obsahuje tato smernica.

Spolo¢nost Hungarokomplex Kft. méze v rdmci spravania suivisiaceho s pracovnopravnym
vztahom kontrolovat’ Zamestnancov v suvislosti s pracovnopravnym vztahom. Pravnym
zakladom kontroly je § 11 ods. 1 - 2 zakona ¢. [ z roku 2012 o Zakonniku prace (d’alej len:
»,Mt."), teda stihlas dotknutej osoby.

Spolo¢nost Hungarokomplex Kft. kontroluje svojich Zamestnancov na pravnom zaklade
stanovenom v Mt.: spolo¢nost’ Hungarokomplex Kft. - v stilade so svojimi pravidlami
informacnej bezpecnosti - vopred informuje Zamestnanca o pouzivani technickych
prostriedkov sluziacich na kontrolu zamestnanca.

U¢el spractivania tidajov: kontrola Zamestnancov podl'a § 11 ods. 1 Mt., najmé kontrola
pocitaca, notebooku, tabletu, telefonu, vysielacky, e-mailového uctu a adresy, ako aj
pouzivania internetu a motorového vozidla poskytnutych Zamestnancom.



Okruh spractvanych ddajov: osobné tidaje zaznamenané pocas kontroly, najma firemné
e-mailové adresy, vlastné, ale nie sikromné dokumenty ulozené na zariadeniach, histéria
prehliadania internetu, sibory cookie, GPS stiradnice, skuto¢nost’ zisteného porusenia
pocas vykonu pracovnopravneho vztahu, popis porusenia

Pravny zaklad spracdvania didajov: opravneny zaujem spolo¢nosti Hungarokomplex Kft.
podla § 11 ods. 1 zakona ¢. I z roku 2012, pripadne suhlas Zamestnanca podl'a § 5 ods. 1
pism. a) zakona ¢. CXII z roku 2011

Lehota spractvania udajov: 1 rok od kontroly, najneskor vsak do preml¢ania naroku
suvisiaceho s kontrolou

Po¢ditaé, notebook, tablet

Ked’ze spolo¢nost’ Hungarokomplex Kft. m6ze poskytnat Zamestnancovi na ucely vykonu
prace osobné pocitace, notebooky a tablety vo vlastnictve spolo¢nosti Hungarokomplex Kft.
(d’alej len: ,zariadenia”), na tychto zariadeniach nemozno uchovavat’ osobné udaje
sukromnej povahy (napr. rodinné fotografie, telefénne zoznamy, vlastné databazy atd’.).

Zamestnanec moze zariadenia poskytnuté spolo¢nostou Hungarokomplex Kft. na vykon
prace - ak nie je dohodnuté inak - pouzivat’ vylu¢ne na ucely plnenia pracovnopravneho
vzt'ahu. Spolo¢nost’ Hungarokomplex Kft. ako prevadzkovatel méze pri kontrole nahliadat’
do udajov suvisiacich s pracovnopravnym vztahom ulozenych na zariadeni pouzivanom na
plnenie pracovnopravneho vztahu; to plati aj v pripade, ked na zaklade dohody medzi
spolo¢nost'ou Hungarokomplex Kft. a zamestnancom zamestnanec na plnenie
pracovnopravneho vztahu pouziva vlastné vypoctové zariadenie, na ktorom teda
nevykonava vylu¢ne pracu. (tzv. Bring Your Own Device)

Instalaciu firemného notebooku, tabletu a pocita¢a odovzdaného Zamestnancovi vykonava
spravca systému spolo¢nosti Hungarokomplex Kft.

Po odovzdani sa zo zariadeni nevyhotovuje zaloha ildajov na centralny server.

Spolo¢nost Hungarokomplex Kft. upozoriuje Zamestnancov, Ze pred vratenim zariadeni
spolo¢nosti Hungarokomplex Kft. st povinni vymazat’ sibory sikromnej povahy
obsahujuice osobné tidaje, ak sa napriek tomu na dané zariadenie dostali.

Firemny telefon, mobilny telefén

Spolo¢nost Hungarokomplex Kft. poskytuje Zamestnancom na ur¢enych pracovnych
poziciach na vykon ich prace firemny telefon a mobilny telefén.

Spolo¢nost Hungarokomplex Kft. povol'uje pouzivanie firemného mobilného telefénu na
sukromné ucely bez osobitnej nahrady nakladov. Nastavenie a naprogramovanie mobilnych
telefénov vykonava spravca systému spolo¢nosti Hungarokomplex Kft., d’alSie nastavenia a
inStalacie na zariadeni sa mézu vykonat len s vedomim a stthlasom spravcu systému.

Pri mobilnych telefénoch odovzdanych Zamestnancom sa po ich uvedeni do prevadzky
vyhotovi bezpec¢nostna zaloha; po odovzdani pouzivatel'ovi, Zamestnancovi, sa zaloha uz
nevyhotovuje.



Spolo¢nost Hungarokomplex Kft. upozornuje Zamestnancov, ze pred vratenim telefonu
spolo¢nosti Hungarokomplex Kft. si povinni vymazat’ sibory siukromnej povahy
obsahujuice osobné udaje.

Firemny e-mailovy ucet

Vsetky e-mailové adresy Zamestnancov spolo¢nosti Hungarokomplex Kft., ktoré obsahuju
ako priponu nazov spolo¢nosti Hungarokomplex Kft. (...@hungarokomplex.hu), su
vlastnictvom spolo¢nosti Hungarokomplex Kft. a koreSpondencia vedena na tychto
adresach (v tychto uctoch) sa povazuje za pracovnu korespondenciu. Obsah prijatych a
odoslanych e-mailov je vlastnictvom spolo¢nosti Hungarokomplex Kft. Do koreSpondencie
vedenej na takychto adresach je spolo¢nost Hungarokomplex Kft. opravnena nahliadat’ pri
primeranom pravnom zaklade. Spolo¢nost’ Hungarokomplex Kft. je opravnena vykonavat’
pravidelné zalohovanie koreSpondencie vedenej na vyssie uvedenych adresach v zaujme
kontinuity a stability elektronického postového systému.

Ak Zamestnanec vo svojich e-mailoch na firemnej e-mailovej adrese
»-.-@hungarokomplex.hu” uchovava svoje osobné udaje sukromnej povahy bez vyslovného
upozornenia, spolo¢nost Hungarokomplex Kft. sa s tymito idajmi m6ze oboznamit aj pocas
kontroly e-mailovej adresy. Spractivanie udajov sa musi vykonavat’ pri dodrzani zasady
postupnosti, teda je potrebné realizovat’ stupnovity systém kontroly. (1. krok: kontrola
odosielatel'a a predmetu e-mailu; 2. krok: k oboznameniu sa s obsahom e-mailov moze
dojst’ len pri tych e-mailoch, ktoré nespadaji do okruhu sikromného pouzitia a st
relevantné z hl'adiska predmetu kontroly)

Zamestnanec nesmie koreSpondenciu vedent prostrednictvom ,firemného” e-mailového
uctu poskytnutého spolo¢nostou Hungarokomplex Kft. pouzivat’ na sukromné tucely.
Sukromnu elektronickd korespondenciu je Zamestnanec povinny viest’ prostrednictvom
svojej vlastnej, sikromnej e-mailovej adresy. KoreSpondenciu vedenu prostrednictvom
vlastnej, sukromnej e-mailovej adresy spolo¢nost’ Hungarokomplex Kft. nemdoze
kontrolovat, ked’Ze by to bolo protipravne.

O korespondencii ulozenej v postovych schrankach Zamestnanec vyhotovuje mesa¢nu
zalohu, ktord spolo¢nost’ Hungarokomplex Kft. uchovava na svojom centralnom serveri
oddelene od ostatnych suborov udajov. Zalohy a archivy koreSpondencie sa uchovavaju 5
(pat) rokov. Firemné postové schranky pridelené jednotlivym osobam sa pri odchode
Zamestnanca vymazu spolu s idajmi a zalohami uloZzenymi v postovej schranke.

Nevymaze sa taka firemna (podnikova) korespondencia, ktora suvisi s prebiehajicim alebo
uz uzavretym zmluvnym ¢i tendrovym procesom, no moze byt eSte potrebna v ramci
pripadného konania (napriklad sidneho sporu alebo kontrolnej veci).

Pouzivanie internetu

Predchadzajuce pravidla platia aj pre pouzivanie internetu: pouzivanie internetu je pocas
pracovnej doby povolené len na ucely spolo¢nosti Hungarokomplex Kft. Preto sa udaje o
pouzivani internetu povazuju za firemné udaje - ak sa s nimi spolo¢nost’ Hungarokomplex
Kft. obozndmi v ramci kontroly, stracaju svoj charakter osobnych tidajov, respektive



pravnym zakladom na ich obozndmenie a uchovavanie je stihlas dotknutej osoby podl'a § 5
ods. 1 pism. a) zakona ¢. CXII z roku 2011.

Spolo¢nost Hungarokomplex Kft. upozoriuje zamestnancov v suvislosti s pouzivanim
internetu, zZe navstivené webové stranky a informacie zaznamenaneé a ulozené v prehliadaci
v suvislosti s pouzivanim internetu (napriklad pouzivatel’ské meno, heslo) sa povazuji za
osobné udaje zamestnanca.

Spolo¢nost Hungarokomplex Kft. informuje zamestnanca, ze pristup firmy na internet sa
neloguje.

Spolo¢nost Hungarokomplex Kft. informuje zamestnancov, ze v suvislosti s pouzivanim
internetu blokuje a zakazuje prezeranie napriklad tychto obsahov, resp. webovych stranok:
stranky obsahujice nasilné zabery, pornograficky obsah, ako aj v§eobecne zname
phishingové (podvodné) webové stranky.

Sledovanie sluzobného motorového vozidla

Zamestnanci spolo¢nosti Hungarokomplex Kft. pouzivaji motorové vozidla vo vlastnictve
spolo¢nosti Hungarokomplex Kft., av§ak existuje aj moznost’ pouzivania vlastnych vozidiel
na pracovné ucely.

Spolo¢nost Hungarokomplex Kft. povol'uje sikromné pouzivanie firemného motorového
vozidla s tym, ze spolo¢nost’ Hungarokomplex Kft. m6ze vopred pisomne zaviazat’
Zamestnanca, aby viedol oddelent evidenciu sikromného a firemného pouzivania.
Zamestnanec je opravneny pouzivat’ vozidlo v zahranici na sikromné ucely len vtedy, ak s
tym spolo¢nost’ Hungarokomplex Kft. vopred pisomne suhlasila.

V pripade motorového vozidla, ktorym Zamestnanec neprepravuje tovar vyssej hodnoty,
alebo pri ktorom dany Zamestnanec vykondava svoju pracu z domu v tzv. ,home office”, je
Zamestnanec opravneny vypnut’ systém GPS mimo pracovnej doby.

15. Prava dotknutych os6b suvisiace so spractivanim udajov
Pravo na informacie

Na ziadost’ dotknutej osoby spolo¢nost Hungarokomplex Kft. prijme primerané opatrenia s
cielom poskytnut’ dotknutym osobam vSetky informacie uvedené v ¢l. 13 a 14 GDPR
tykajuce sa spractivania osobnych uidajov, ako aj kazdd informaciu podla¢l. 15-22a 34 v
strucnej, transparentnej, zrozumitel'nej a 'ahko dostupnej forme, jasne a zrozumitel'ne
formulovanu. Dotknuta osoba mo6ze poziadat’ o informacie o spractvani svojich osobnych
udajov, ako aj poziadat’ o opravu, pripadne - s vynimkou spracivania tdajov nariadeného
pravnym predpisom - o vymazanie svojich osobnych udajov. Na ziadost’ dotknutej osoby
spolo¢nost’ Hungarokomplex Kft. poskytne informacie o nou spractivanych idajoch, o tcele,
pravnom zaklade, dobe spractivania ildajov, mene a adrese (sidle) sprostredkovatel’a a jeho
¢innosti suvisiacej so spracivanim udajov, ako aj o tom, kto a na aky ucel dostava alebo
dostal udaje. Spolo¢nost’ Hungarokomplex Kft. je povinna poskytnut’ informaciu v
najkratS§om moznom ¢ase od podania ziadosti, najneskor vSak do 10 dni, pisomne,
zrozumitel'nou formou, bezplatne.



Pravo dotknutej osoby na pristup

Dotknuta osoba ma pravo ziskat’ od prevadzkovatel'a potvrdenie o tom, ¢i sa spracivaju
osobné udaje, ktoré sa jej tykaju, a ak tomu tak je, ma pravo ziskat’ pristup k tymto osobnym
udajom a k tymto informaciam:

a)
b)

c)

d)
e)
f)

g)
h)
i)

j)
k)

D)

m)

n)

ucely spracuvania;
kategorie dotknutych osobnych udajov;

prijemcovia alebo kategoérie prijemcov, ktorym boli alebo budi osobné udaje
poskytnuté, najma prijemcovia v tretich krajinach alebo medzinarodné organizacie;

predpokladana doba uchovavania osobnych udajov;

pravo na opravu, vymazanie alebo obmedzenie spracuvania a pravo namietat’;
pravo podat’ staznost’ dozornému organu;

informacie o zdroji tdajov;

skuto¢nost’ automatizovaného rozhodovania vratane profilovania, ako aj

zrozumitel'né informdcie o pouzitom postupe, ako aj o vyzname a predpokladanych
dosledkoch takéhoto spracivania pre dotknutd osobu.

V pripade prenosu osobnych tidajov do tretej krajiny alebo medzinarodne;j
organizacii ma dotknuta osoba pravo byt informovana o primeranych zarukach
tykajucich sa prenosu.

Spolo¢nost Hungarokomplex Kft. poskytne dotknutej osobe képiu osobnych tidajov,
ktoré su predmetom spractvania. Za akékol'vek d’alsie kopie, o ktoré dotknuta osoba
poziada, mo6ze prevadzkovatel’ ictovat’ primerany poplatok zodpovedajuci
administrativnym nakladom.

Na ziadost’ dotknutej osoby poskytne spolo¢nost Hungarokomplex Kft. informéacie v
elektronickej forme.

Pravo na informdacie mozno uplatnit’ pisomne prostrednictvom kontaktnych udajov
uvedenych v Uvode, resp. v bode 5.

Dotknutej osobe mozno na jej Ziadost' - po hodnoverné preukazanie a overenie jej
totoznosti - poskytnut’ informdciu aj Gstne.

Pravo na opravu

Dotknuta osoba mo6ze poziadat’ o opravu nepresnych osobnych udajov, ktoré sa jej tykaju a
ktoré spraciva spolo¢nost’ Hungarokomplex Kft., a o doplnenie netplnych udajov.

Pravo na vymazanie

Dotknuta osoba ma pravo dosiahnut’, aby spolo¢nost’ Hungarokomplex Kft. bez zbyto¢ného
odkladu vymazala osobné tidaje, ktoré sa jej tykaju, ak je splneny niektory z tychto
dovodov:

a)
b)

osobné udaje uz nie su potrebné na ucely, na ktoré sa ziskavali alebo inak spracuvali;

dotknuta osoba odvola sthlas, na zadklade ktorého sa spractivanie vykonava, a ak
neexistuje iny pravny zaklad pre spractuvanie;



c) dotknutd osoba namieta voci spractivaniu a neprevazujd ziadne opravnené dévody
na spracuvanie;

d) osobné tidaje sa spractvali nezakonne;

e) qsobné udaje musia byt vymazané, aby sa splnila zakonna povinnost’ podl'a prava
Unie alebo prava ¢lenského statu, ktorému prevadzkovatel’ podlieha;

f)  osobné udaje sa ziskavali v suvislosti s ponukou sluzieb informacnej spolo¢nosti.

Vymazanie idajov nemozno iniciovat, ak je spractivanie potrebné:

g) nauplatnenie prava na slobodu prejavu a na informacie;

h) na splnenie zakonnej povinnosti, ktora si vyzaduje spractvanie podl'a prava Unie
alebo prava ¢lenského statu, ktorému prevadzkovatel’ podlieha, alebo na splnenie
ulohy realizovanej vo verejnom zaujme alebo pri vykone verejnej moci zverenej
prevadzkovatel'ovi;

i) zdovodov verejného zaujmu v oblasti verejného zdravia, alebo na ucely archivacie
vo verejnom zaujme, na ucely vedeckého alebo historického vyskumu ¢i na
Statistické ucely, na zaklade verejného zaujmu; alebo

j) napreukazovanie, uplatiiovanie alebo obhajovanie pravnych narokov.

Pravo na obmedzenie spraciuvania

Na Ziadost’ dotknutej osoby spolo¢nost’ Hungarokomplex Kft. obmedzi spracuvanie udajov,
ak je splnena niektora z tychto podmienok:

a) dotknuta osoba napadne spravnost’ osobnych udajov, a to po¢as obdobia
umoznujuceho prevadzkovatel'ovi overit’ spravnost’ osobnych tdajov;

b) spracuvanie je protizakonné a dotknutd osoba namieta proti vymazaniu osobnych
udajov a ziada namiesto toho obmedzenie ich pouzitia;

c) prevadzkovatel uz nepotrebuje osobné tidaje na ac¢ely spracivania, ale dotknuta
osoba ich poZaduje na preukazanie, uplatiiovanie alebo obhajovanie pravnych
narokov; alebo

d) dotknuta osoba namietala voci spracivaniu; a to az do overenia, ¢i opravnené
dovody na strane prevadzkovatel'a prevazuji nad opravnenymi déovodmi dotknutej
osoby.

Ak spracuvanie podlieha obmedzeniu, takéto osobné udaje sa s vynimkou uchovavania
spracuvaju len so sthlasom dotknutej osoby, alebo na preukazovanie, uplatiiovanie alebo
obhajovanie pravnych narokov, alebo na ochranu prav inej fyzickej alebo pravnickej osoby,
alebo z dévodov dblezitého verejného zaujmu Unie alebo niektorého ¢lenského $tatu.
Spolo¢nost Hungarokomplex Kft. dotknutd osobu vopred informuje o zruseni obmedzenia
spracuvania.

Pravo na prenosnost’ udajov (§ 20 GDPR)

V rdmci uplatnenia prava na prenosnost’ idajov ma dotknuta osoba pravo ziskat’ osobné
udaje, ktoré sa jej tykaju a ktoré poskytla spolo¢nosti Hungarokomplex Kft., v
Struktdrovanom, bezne pouzivanom a strojovo ¢itatenom formate, a ma pravo preniest’



tieto udaje nou poskytnuté spolo¢nosti Hungarokomplex Kft. d'alsiemu prevadzkovatel'ovi
bez toho, aby jej v tom spolo¢nost’ Hungarokomplex Kft. branila, ak:

a) saspracuvanie zaklada na suhlase alebo na zmluve, a

b) saspractuvanie vykonava automatizovanymi prostriedkami (pravo na prenosnost’ sa
nevztahuje na listinné spisy).

Pravo namietat’

Dotknuta osoba ma pravo kedykol'vek namietat’ z dévodov tykajucich sa jej konkrétnej
situacie proti spractivaniu osobnych udajov, ktoré sa jej tykaju, ak je spractivanie potrebné
na splnenie ulohy realizovanej vo verejnom zaujme alebo pri vykone verejnej moci zverenej
prevadzkovatel'ovi, alebo je spractivanie potrebné na ticely opravnenych zaujmov, ktoré
sleduje prevadzkovatel alebo tretia strana, vratane profilovania zalozeného na tychto
ustanoveniach.

V pripade ndmietky prevadzkovatel’ uz nesmie d’alej spracivat’ osobné tidaje, pokial
nepreukaze nevyhnutné opravnené dovody na spracuvanie, ktoré prevazuju nad zaujmami,
pravami a slobodami dotknutej osoby, alebo dovody na preukazovanie, uplatiovanie alebo
obhajovanie pravnych narokov.

Ak sa osobné uidaje spracivaju na ucely priameho marketingu, dotknuta osoba ma pravo
kedykol'vek namietat’ proti spracuvaniu osobnych udajov, ktoré sa jej tyka, na takéto ucely,
vratane profilovania v rozsahu, v akom suvisi s takymto priamym marketingom.

V pripade ndmietky proti spractivaniu osobnych idajov na tcely priameho marketingu
spolo¢nost’ Hungarokomplex Kft. na tento ticel udaje d’alej nespracuva.

Automatizované individualne rozhodovanie vratane profilovania

Dotknuta osoba ma pravo na to, aby sa na nu nevztahovalo rozhodnutie, ktoré je zalozené
vyluéne na automatizovanom spracivani - vratane profilovania - a ktoré ma pravne ucinky;,
ktoré sa jej tykaju alebo ju podobne vyznamne ovplyviiuju.

VysSie uvedené pravo sa neuplatni, ak je spractvanie:

a) nevyhnutné na uzavretie alebo plnenie zmluvy medzi dotknutou osobou a
prevadzkovatel'om;

b) povolené pravom Unie alebo pravom &lenského statu, ktoré sa na prevadzkovatel'a
vztahuje a ktoré stanovuje aj vhodné opatrenia zarucujice ochranu prav a slobéd a
opravnenych zaujmov dotknutej osoby; alebo

c) zalozené na vyslovnom suhlase dotknutej osoby.
Pravo na odvolanie suhlasu

Dotknuta osoba ma pravo kedykol'vek odvolat’ svoj stihlas. Odvolanim sdhlasu nie je
dotknuta zakonnost’ spractivania zalozeného na suhlase udelenom pred jeho odvolanim.



16. Procesné pravidla

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Prevadzkovatel’ bez zbyto¢ného odkladu, v kazdom pripade vsak do jedného
mesiaca od dorucenia ziadosti, informuje dotknuti osobu o opatreniach prijatych na
zaklade Ziadosti podla ¢l. 15 - 22 GDPR. V pripade potreby a s prihliadnutim na
zloZitost' Ziadosti a podet ziadosti mozno tito lehotu predizit o d’alsie dva mesiace.

O prediZeni lehoty prevadzkovatel informuje dotknutt osobu do jedného mesiaca
od dorucenia ziadosti spolu s uvedenim dévodov zmeskania lehoty.

Ak dotknuta osoba podala ziadost’ elektronickymi prostriedkami, informacie sa
poskytnu elektronickymi prostriedkami, pokial’ dotknuta osoba nepoziada o iny
sposob.

Ak prevadzkovatel’ neprijme opatrenia na zaklade ziadosti dotknutej osoby;,
informuje dotknuti osobu bez zbyto¢ného odkladu, najneskor do jedného mesiaca
od dorucenia ziadosti, o dovodoch nekonania a 0 moznosti podat’ staznost’
dozornému organu a uplatnit’ sidny prostriedok napravy.

Spolo¢nost Hungarokomplex Kft. poskytuje pozadované informdcie bezplatne.

Ak je ziadost’ dotknutej osoby zjavne neopodstatnena alebo neprimerand, najma pre
jej opakujucu sa povahu, prevadzkovatel’ moze, s prihliadnutim na administrativne
naklady spojené s poskytnutim pozadovanych informacii alebo prijatim
pozadovaného opatrenia, ulozit’ primerany poplatok, alebo méze odmietnut’ konat’
na zaklade ziadosti.

Prevadzkovatel’ informuje o vSetkych opravach, vymazaniach alebo obmedzeniach
spracuvania kazdého prijemcu, ktorému boli osobné udaje poskytnuté, s vynimkou
pripadov, ked’ sa to ukdze ako nemozné alebo si to vyzaduje neprimerané usilie.

Prevadzkovatel’ informuje dotknutu osobu o tychto prijemcoch, ak o to dotknuta
osoba poziada.

Prevadzkovatel’ poskytuje dotknutej osobe képiu osobnych tidajov, ktoré su
predmetom spracuvania. Za akékol'vek d’alsie kopie, o ktoré dotknuta osoba poziada,
moze prevadzkovatel uctovat’ primerany poplatok zodpovedajuci administrativnym
nakladom.

Nahrada $kody a nemajetkova ujma

1)

2)

Kazda osoba, ktora v dosledku porusenia nariadenia o ochrane udajov utrpela
majetkovu alebo nemajetkovi ujmu, ma pravo na ndhradu utrpenej skody od
prevadzkovatel’a alebo sprostredkovatera.

Sprostredkovatel’ zodpoveda za $kodu sp6sobenu spracivanim len v pripade, ak
nedodrzal povinnosti, ktoré sa podl'a pravnych predpisov vztahuju konkrétne na
sprostredkovatel'ov, alebo ak konal nad ramec zakonnych pokynov prevadzkovatel'a
alebo v rozpore s nimi.



3) Akje do toho istého spractuvania zapojenych viacero prevadzkovatel'ov alebo viacero
sprostredkovatel’'ov, alebo prevadzkovatel aj sprostredkovatel’, a ak zodpovedaju za
$kodu spb6sobent spracuvanim, kazdy prevadzkovatel alebo sprostredkovatel
zodpoveda spolo¢ne a nerozdielne za celd skodu.

4) Prevadzkovatel, resp. sprostredkovatel je zbaveny zodpovednosti, ak preukaze, ze
nenesie ziadnu zodpovednost za udalost’, ktora sposobila skodu.

Pravo obratit’ sa na sad

Dotknuta osoba sa v pripade porusenia svojich prav méze obratit’ na sud proti
prevadzkovatel'ovi (podl'a vyberu dotknutej osoby na sud prislusny podl’a sidla zalovaného
alebo podrla bydliska dotknutej osoby). Sud v tejto veci kona prednostne. Konanie za¢até v
suvislosti s ochranou osobnych udajov je oslobodené od sidneho poplatku.

Konanie pred dozornym organom pre ochranu udajov:
So staznost'ou sa mozno obratit' na Narodny drad na ochranu udajov a slobodu informacii:

Nazov: Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdsag (Narodny urad na ochranu
udajov a slobodu informaécii) Sidlo: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11. KoreSpondencna
adresa: 1374 Budapest, Pf.: 603

17. Spracovavanie udajov

Spolo¢nost’ Hungarokomplex Kft. méze v zakonnom ramci vyuzivat’ sprostredkovatel’a na
zaklade pisomne uzavretej zmluvy. (zmluva so sprostredkovatel'om)

Sprostredkovatel’ spolo¢nosti Hungarokomplex Kft.:

ZavereCné ustanovenia

Tak pri spracivani osobnych udajov, ako aj pri poskytovani ildajov verejného zaujmu
poskytuje vSeobecné nariadenie o ochrane idajov v zaujme ochrany prav dotknutych os6b
moznost’ sudnej ochrany prav.

V pripade osobnych udajov sa dotknuta osoba, v pripade udajov verejného zaujmu ziadatel,
moze obratit’ na sud, ak neprijme opatrenie prevadzkovatela alebo jeho oznamenie o
zamietnuti ziadosti, pripadne ak sa domnieva, Ze bol poskodeny vo svojich pravach.

Ak sa dotknuta osoba alebo Ziadatel’ domnieva, ze bol poskodeny v stuvislosti so
spracuvanim svojich osobnych udajov, respektive pri uplatiiovani svojho prava na
obozndmenie sa s idajmi verejného zaujmu alebo verejne délezitymi idajmi, mo6ze sa na
zaklade ustanoveni zakona o prave na informac¢né sebaurcenie a o slobode informacif
obratit' na Narodny urad na ochranu udajov a slobodu informacii (NAIH).

Podrobnosti, ktoré nie sui upravené v tejto smernici, bezpecnost osobnych udajov
uchovavanych v pocita¢ovych systémoch, ako aj d’alsie podrobnosti informatickej ochrany
upravuje ind smernica spolo¢nosti Hungarokomplex Kft.



Budapest, 28. 4. 2022

Csupor Péter konatel’ spolo¢nosti Hungarokomplex Kft



	 
	 
	 
	SMERNICA SPOLOČNOSTI HUNGAROKOMPLEX KFT O OCHRANE OSOBNÝCH ÚDAJOV A SPRACÚVANÍ ÚDAJOV 
	2022 
	O spracúvaní osobných údajov 

	Úvod 
	I. Všeobecné pravidlá 
	1. Účel smernice 
	2. Pôsobnosť smernice a doba spracúvania údajov 
	3. Právne predpisy, na ktorých je založené spracúvanie údajov, a výkladové ustanovenia 
	4. Právny základ a predmet spracúvania údajov, systém požiadaviek a zásady ochrany údajov 
	5. Systém ochrany osobných údajov spoločnosti Hungarokomplex Kft. 
	6. Bezpečnostné pravidlá spracúvania údajov 
	7. Porušenie ochrany osobných údajov 
	8. Podrobné pravidlá týkajúce sa spracúvania osobných údajov 
	9. Spracúvanie údajov súvisiace so zamestnávaním Zamestnancov 
	10. Spracúvanie údajov súvisiace s prevádzkou webovej stránky 
	11. Spracúvanie osobných údajov na právnom základe plnenia zmluvy 
	12. Spracúvanie údajov súvisiace s kamerovým sledovaním 
	13. Spracúvanie údajov spoločnosti Hungarokomplex Kft. v súvislosti s jej podnikateľskou činnosťou 
	14. Spracúvanie údajov súvisiace s kontrolou zamestnancov 
	15. Práva dotknutých osôb súvisiace so spracúvaním údajov 
	16. Procesné pravidlá 
	17. Spracovávanie údajov 

	Záverečné ustanovenia 


